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 أثر عمل المراجع الداخلي الليبي على جودة المراجعة الخارجية
 

 الملخص

 الخارجية.في الدسالعة في برستُ جودة الدراجعة تسعى ىذه الدراسة إلى التعرؼ على تأثتَ وظيفة الدراجعة الداخلية  

حيث تم  احصائياً،ولتحقيق ىدؼ الدراسة تم تطوير أداة استبياف كوسيلة لجمع البيانات اللازمة ومن ثم برليلها واختبارىا 

تخداـ الإحصاء وقد تم اس خارجياً.( مراجعاً 59توزيعو على عينة من الدراجعتُ الخارجيتُ بددينة بنغازي والبالغ عددىم )

حيث تم استخداـ الدتوسط الحسابي والالضراؼ  الخارجيتُ،الوصفي في برليل البيانات الدتحصل عليها من الدراجعتُ 

 الواحدة.( للعينة Zولاختبار فرضيات الدراسة تم استخداـ اختبار ) الدئوية،الدعياري بالإضافة إلى استخداـ النسبة 

  الخارجية،دور وأثر لوظيفة ومهاـ الدراجعة الداخلية في الدسالعة في برستُ جودة الدراجعة وتوصلت نتائج الدراسة إلى وجود 

  الدراسة.كما تم اقتًاح بعض التوصيات ذات العلاقة بدوضوع 

 : الدراجع الداخلي؛ الدراجع الداخلي الليبي؛ جودة الدراجعة الداخلية.الكلمات الدالة
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Abstract 

This study seeks to identify the role and impact of the internal audit function in 

contributing to improving the quality of external auditing. to achieve the objective of 

the study, a questionnaire tool was developed as a means of collecting the necessary 

data and then statistically analyzing and testing it. The questionnaire was distributed to 

a sample of external auditors in the city of Benghazi, numbering fifty – nine external 

auditors. To test the hypotheses of the study, the (Z) test was used, and the data obtained 

from the study sample were descriptively analyzed using the measures of central 

tendency and dispersion in addition to the percentage. The results of the study 

concluded that there is a role and impact of the function and tasks of the internal audit in 

contributing to improving the quality of the external audit, and some recommendations 

related to the subject of study were proposed.   
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 1 . مقدمة:

اسبة الامريكية   تعد الدراجعة الداخلية إحدى أدوات الأنظمة الرقابية بالدؤسسات الاقتصادية وقد عرفتها بصعية المح 
 ِ(AAA) حداث الاقتصادية بأنها "عملية منظمة ومنهجية لجمع الأدلة بشكل موضوعي والتي تتعلق بنتائج الأنشطة والأ

وتشتَ الادبيات الدالية الى الحاجة الدتزايدة  لتحديد مدى التطابق بتُ النتائج والدعايتَ الدخططة لتحديد الالضرافات "،
ع الداخلي للشركات وعمل الدراجع الخارجي كأحد الأساليب الذامة والدتاحة لتحستُ جودة الدراجعة لتنسيق بتُ عمل الدرج

و الخارجية كلما أمكن ذلك ، ويلاحظ خلاؿ السنوات الأختَة اف ىناؾ حالة متزايدة من حالة عدـ الرضا والثقة من 
يد ضغوط ىذه الأطراؼ الدستفيدة والتي لذا مصالح مالية  الأطراؼ الخارجية على أداء الدرجعتُ الخارجتُ لشا يتًتب عنو  تزا

 (. 11، ص  2010،حجازي   في الشركات من اجل برستُ جودة عمل الدراجع الخارجي  )

عد التقارير الدالية السنوية التي تعرضها الشركات أداه ىامة ومصدراً رئيسياً للبيانات والدعلومات التي يستخدمها أطراؼ وت   
،بقيلة  :737،ً ص 2012 وأبضد،رضا الاقتصادية )ستثمرين الحاليتُ والدرتقبتُ ويتَىم في ابزاذ قراراهمم لستلفة كالد  وزلوـ

فهي همدؼ إلى توفتَ الدعلومات التي  المحاسبة،. كما تعتبر وسيلة فعالة لتحقيق وظيفة الاتصاؿ في (121، ص 2019
أبو ظهتَ وبيوض ،  ؛ 665، ص  2020اهما النقدية )سيد وآخروف ، تستخدـ في تقييم أداء الشركة ومركزىا الدالي وتدفق

قرارات سليمة ورشيدة لابد أف تتسم ىذه التقارير وما تشتمل عليو من معلومات ال(. ولكي تكوف  180، ص  2020
( 1980( عاـ )FASBمالية ولزاسبية بالجودة، وفي ىذا الخصوص أصدر لرلس معايتَ المحاسبة الدالية  الأمريكي )

(، والتي بينت الخصائص النوعية التي لغب أف تتصف بها الدعلومات الدالية ، وقد اشتملت على خاصيتتُ 2النشرة رقم )
 – 182، ص ص 2003رئيسيتتُ ولعا الدلائمة والدوثوقية ، ويتفرع كل منهما إلى عدد من الخصائص الفرعية  )حناف ، 

ل الدعلومات الدعروضة في التقارير الدالية ذات فائدة لدستخدميها وذات الخصائص الصفات التي بذع وتشكل ىذه ،(  187
وقد (.  100، ص  2012،  دعبد السي ؛ 864، ص  2016كلبونة ،   ؛113، ص  2011جودة عالية  )جوىر ، 

شطة الشركات ظهور الشركات الدسالعة إلى انفصاؿ الدلكية عن الإدارة وعدـ قدرة الدلاؾ أو الدسالعتُ على متابعة أن أدت
، ص  2020والتي منها تعارض الدصالح بتُ الإدارة والدلاؾ )عيطة ،  الوكالة،بالإضافة إلى ظهور مشاكل  مباشر،بشكل 

تسعى إلى التلاعب بالتقارير الدالية من خلاؿ اتباع طرؽ عديدة بهدؼ تعظيم مكاسبها على  الإدارة قد(. كما أف  3
 : Gulzar and Wang , 2011, p 134 تقارير الدالية ومصداقيتها )حساب الدلاؾ لشا يؤثر على جودة ال

Pham et.al , 2017, p 430    ، 22، ص  2019: عطوة وعبد  .) 

ىذا التضارب في الدصالح وانتهازية الإدارة لتحقيق مصالحها أدت إلى حاجة الدلاؾ أو بضلة الأسهم إلى الدراجعة الخارجية   
الدعلومات التي تقدـ إليهم من الإدارة للاعتماد عليها في ابزاذ القرارات ، ىذا بالإضافة  على للاطمئنافكجهة مستقلة 

 210، ص  2010إلى تعدد الأطراؼ الدستخدمة للمعلومات الدالية شكل حافزاً آخر لوجود مهنة الدراجعة ) زريقات ، 
ية من خلاؿ تقرير الدراجعة الذي يشتمل على رأيو (. يقوـ الدراجع الخارجي بإضفاء الثقة والدصداقية على التقارير الدال

(. وتبرز  665، ص  2020بخصوص عدالة بسثيل ىذه التقارير للوضع الدالي للشركة ونتائج أعمالذا ) سيد وآخروف ، 
مات ألعية الدراجعة الخارجية من خلاؿ الحد من مشكلات الوكالة وبرستُ جودة التقارير الدالية وبزفيض عدـ بساثل الدعلو 

بتُ الإدارة ومستخدمي التقارير الدالية ، وبالتالي يلعب الدراجع الخارجي دوراً ىاماً وجوىرياً في حصوؿ مستخدمي التقارير 
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الدالية على معلومات موثوقاً بها لتًشيد قراراهمم الدختلفة ، وعليو فإف الأمر يتطلب القياـ بعملية الدراجعة بجودة عالية حتى 
، ص  2020لية الجودة بالإضافة إلى ضماف جودة الدعلومات الدفصح عنها من قبل الشركات ) عيطة ، تكوف لسرجاهما عا

 & Tavakolnia ( ، كما أف اعتمادية التقارير الدالية تعتمد إلى حد كبتَ على جودة الدراجعة )  15 -3ص

Makrani , 2015 , p 18  . ) 

 2   : مشكلة الدراسة .

فحص وتسليط الضوء على طبيعة العلاقة بتُ الدراجع الداخلي الليبي في الشركات الليبية و  تكمن مشكلة الدراسة في 
الدراجع الخارجي لحسابات ىذه الشركات حيث اف فشل الدراجع الخارجي يتًتب عليو احياناً فشل و افلاس بعض 

لخارجي على عمل الدراجع حيث اف اعتماد الدرجع ا ،(10، ص  2012 الشركات خاصة في الدوؿ النامية )مبارؾ،
الداخلي عند قيامو بعمليات تدقيق الحسابات لإبداء رايو الفتٍ حوؿ عدالة القوائم الدالية في بسثيلها نتيجة النشاط والدركز 

( وفي ىذا   48، ص2013 الدالي  من القرارات الجوىرية والذامة لغرض زيادة كفاءة عملو وبزفيض تكاليفو ) إبراىيم،
 2007( سنة  BOACPاكد لرلس الاشراؼ المحاسبي على الشركات العامة بالولايات الدتحدة الامريكية ) السياؽ فقد

على ألعية عمل الدراجع الداخلي كأحد الأدوات الذامة التي يعتمد عليها الدراجع الخارجي لتحستُ عملو و بزفيض تكاليفو  
الرقابة الداخلية للشركات وقد تم التأكيد على ىذا التنسيق وذلك من خلاؿ بزفيض تكرار العمل الدتعلق بتقييم عناصر 

 ( . 35، ص  2012خاصة في الدوؿ النامية  )مبارؾ،

 من خلاؿ العرض السابق تكمن مشكلة الدراسة في الإجابة عل السؤاؿ الرئيسي التالي:

 ع الخارجي الليبي؟ "" ما هو تأثير عمل المراجع الداخلي للشركات الليبية على تحسين جودة خدمات المراج

: سابقةالدارسات ال.  3 

توجد عدة دارسات سابقة في ىذا السياؽ والتي اىتمت بدراسة طبيعة العلاقة بتُ عمل الدراجع الداخلي للشركات  
 وطبيعة عمل الدراجع الخارجي من حيث برستُ عملو وتقليل تكاليف عمليات الدراجعة منها ما يلي:

( أف الاستخداـ الأمثل لعمل الدراجع الداخلي لؽكن أف لػسن من كفاءة وفاعلية 2002) Krishnamoorthyيرى 
مراجع  ( 118) بتوزيع استبياف على عينة من  Haron, et. al. (4002  ) دراسة كما قامت  الخارجية،الدراجعة 

ع الداخلي للشركات بشكل خارجي في دولة ماليزيا وأثبتت اف اعتماد الدرجعتُ الخارجتُ لزل الدراسة على عمل الدراج
( أنو مع وجود  5002) .Felix, et. al ويرى مباشر أدى الى تقليل تكاليف عملية الدراجعة الى أدني حد لشكن. 

مراجعة داخلية ذات جودة سيكوف ىناؾ رقابة قوية ولساطر أقل ، وبالتالي سينعكس ذلك على طبيعة  ومدى إجراءات 
لى أف عملية الدراجعة سوؼ تكوف مستمرة على مدار السنة بدلًا من نهاية السنة الدالية  . الدراجعة الخارجية ، بالإضافة إ

( أف ىناؾ منفعتتُ لؽكن أف لغنيهما الدراجع الخارجي من استخداـ عمل  1991) Edgeو  Farleyويعتقد 
 الدراجع الداخلي ولعا ما يلي :

 الدراجعة.كلفة عملية وبالتالي ت الخارجية،بزفيض الوقت الدطلوب للمراجعة   (1
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خاصةً عندما يركز الدراجع الداخلي على فحص نظاـ الرقابة الداخلية ووظيفة  الخارجية،برسن في جودة الدراجعة   (2
إضافةً إلى أف الدراجع الداخلي عندما يكوف ملماً بالدنظمة ونظامها  مستمر،إعداد التقارير الدالية بعمق وبشكل 

  تتحسن.الخارجية سوؼ  فإف جودة الدراجعة المحاسبي،
( أف الدراجعتُ   PCAOB( الصادر عن لرلس الدراقبة المحاسبية للشركات العامة )   AS , 5بتُ معيار الدراجعة ) 

 أما ( ،  PCAOB, 2007الخارجيتُ سيكونوف أكثر فاعلية عند الاعتماد على عمل الدراجعة الداخلية  )

Schneider( 2009 )    مراجع خارجي بالولايات الدتحدة  ( 150 ) صاء عينة مكونة منباستق دراستواىتمت
أف  الدرجعتُ الخارجيتُ على عمل الدراجع الداخلي وتوصلت النتائج الىؼ معرفة مدى تنسيق واعتماد دالامريكية به

لؼفض أتعاب الدراجعة  التنسيق بتُ الدراجع الخارجي والدراجع الداخلي يزيد من فاعلية الدراجعة الخارجية ، بالإضافة إلى أنو
 (.    Al- Shaheen & Bai , 2020 , pp 21-29، والتي لؽكن أف تؤثر سلبياً على جودة الدراجعة  ) 

تتمشى مع نتائج الدراسات السابقة حيث اىتمت ببياف مدى   Mckenna, S.,2017 دراسة كما جاءت نتائج 
يرلندية وذلك من دية على عمل الدراجعتُ الخارجيتُ في البيئة الايرلنوطبيعة تأثتَ عمل الدراجعتُ الداخلتُ بالشركات الا

الدرجعتُ الخارجيتُ في بزطيط وتنظيم عمليات مرجع خارجي حيث اثبتت اعتماد  (72)من خلاؿ دراسة عينة مكونة 
 الدراجعة على عمل الدراجع الداخلي في ىذه الشركات مع مراعاة الاستقلالية والدوضوعية.

بعنواف جودة الدراجعة الداخلية وأثرىا على طبيعة وتوقيت وإجراءات الدراجعة الخارجية  (4040الكناني )ىا في دراسة أجرا
ويعتبر  الداخلية،توصلت نتائجها إلى أف طبيعة وتوقيت ومدى إجراءات الدراجعة الخارجية تتأثر معنوياً بدتغتَ جودة الدراجعة 

( بعنواف أثر جودة 2017بينما دراسة لزمود ) الداخلية.أثراً بجودة الدراجعة متغتَ إجراءات الدراجعة الخارجية الأكثر ت
أنشطة الدراجعة الداخلية على توقيت إصدار تقرير الدراجع الخارجي توصلت إلى نتيجة مفادىا وجود علاقة عكسية بتُ 

لإصدار تقرير الدراجعة الخارجية ، حيث  درجة اعتماد الدراجع الخارجي على نشاط الدراجعة الداخلية والفتًة الزمنية اللازمة
أأف زيادة جودة الدراجعة الداخلية يؤدي إلى زيادة اعتماد الدراجع الخارجي على الدهاـ التي نفذىا الدراجعتُ الداخليتُ ، 

نعكس على وبالتالي سرعة إلصاز مهاـ الدراجعة الخارجية وبزفيض الوقت اللازـ للقياـ بها مقارنةً بعدـ الاعتماد ، لشا ي
 توقيت إصدار تقرير الدراجعة الخارجية  .   

الأخرى التي اثبتت نتائج لسالفة لدا سبق منها على سبيل الدثاؿ: تالدارساوفي الدقابل توجد بعض     
على العكس ما سبق فقد اثبتت ىذه الدراسة عدـ  كانت Gray, J., & Hunston, J., (2001) دراسة

رجع الداخلي عند الاعداد والتخطيط لعمليات الدراجعة الخارجية   وذلك من خلاؿ دراسة تفضيل الاعتماد على عمل الد
 مراجع خارجي في الولايات الدتحدة الامريكية. (142)عينة من 

مراجع خارجي في دولة الامارات 59كزت ىذه الدراسة على عينة مكونة من ر :  Azad, A. (2017) دراسة 
ج الدراسة الى الطفاض نسبة تأثتَ واعتماد الدراجعتُ الخارجيتُ في بزطيط أعمالذم على العربية الدتحدة، وتوصلت نتائ

 أنشطة الدراجع الداخلي وتفضيلهم تقييم نظم الرقابة الداخلية لإعداد وبزطيط عمليات الدراجعة.

مصر العربية على ىدفت ىذه الدراسة الى معرفة مدى اعتماد الدراجعتُ الخارجيتُ في دولة :  )4042، )دراسة غيث
مراجع وتوصلت النتائج الى عدـ اعتماد  200عمل الدراجع الداخلي للشركات الدصرية وذلك من خلاؿ دراسة عينة من 

 الدراجع الخارجي على عمل الدراجع الداخلي للشركات الدصرية.
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 جودة الدراجعة منها عوامل يتبتُ من خلاؿ سرد الدراسات السابقة أف ىناؾ العديد من العوامل التي لؽكن أف تؤثر في
تتعلق بالدراجعتُ ومكاتب الدراجعة، وعوامل تتعلق بالدعايتَ الدهنية وقواعد السلوؾ الدهتٍ، ومنها ما ىو متعلق بآليات 
الحوكمة الدختلفة وبعوامل أخرى، وأف ىناؾ تباين واضح بتُ الدراجعتُ الخارجتُ في البيئات الاقتصادية الدختلفة من حيث 

وىذه الدراسة همتم بأثر وظيفة  ,هم الدباشر ويتَ الدباشر الاعتماد على عمل الدراجع الداخلي للمؤسسات الاقتصاديةتفضيل
الدراجعة الداخلية على جودة الدراجعة الخارجية إذا ما قرر الدراجع الخارجي الاعتماد على بعض أعماؿ الدراجعة الداخلية في 

 ليبية. الشركة برت الدراجعة  في البيئة ال

الدراسة:  أهمية .  4 

تكمن ألعية الدراسة في النقاط التالية:   

تساعد نتائج الدراسة في الجاني الديداني على تقديم ادلة تساعد الجهات ذات العلاقة بتطوير مهنة الدراجعة الخارجية في  -1
 ليبيا.

لدهنة الدراجعة في ليبيا. تساىم نتائج ىذه الدراسة في اثراء الدعرفة الدتعلقة بالجانب العملي -2  

تساعد نتائج الدراسة متخذي القرارات داخل الشركات الليبية والأطراؼ الخارجية الأخرى على تطوير عمل الدراجع  -3
 الداخلي من اجل برستُ جودة خدمات الدراجعة في ليبيا.

:أهداف الدراسة.  5 

داخلي للشركات الليبية على جودة عمل الدراجع الخارجي من همدؼ ىذه الدراسة الى معرفة مدى تأثتَ عمل الدرجع ال     
 اجل تطوير مهنة الدراجعة في ليبيا.

: فرضيات الدراسة. 6  

تقوـ ىذه الدراسة على اختبار الفرضية الرئيسية التالية:      

H0 : الليبي.لا يوجد تأثير لعمل المراجع الداخلي للشركات الليبية على جودة خدمات عمل المراجع الخارجي 

وذلك على النحو التالي:  صفرية لاختبار فرضية الدراسة الرئيسية تم تقسيمها لأربعة فرضيات  

 الفرضية الصفرية الأولى:

.إف دور الدراجع الداخلي في الرقابة الداخلية لا يساىم في برستُ جودة الدراجعة الخارجية  : H01 

 الفرضية الصفرية الثانية: 

  : H02الداخلي في إدارة الدخاطر لا يساىم في برستُ جودة الدراجعة الخارجية إف دور الدراجع. 

الصفرية الثالثة:الفرضية   

:H03  الخارجية.دور الدراجع الداخلي في الحوكمة لا يساىم في برستُ جودة الدراجعة  إف  
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 الفرضية الصفرية الرابعة:  

 :H04 ية لا تساىم في برستُ جودة الدراجعة الخارجية. إف قياـ الدراجع الداخلي بعمليات الدراجعة الأساس 

: حدود ونطاق الدراسة.  7 

تركز ىذه الدارسة على اختبار تأثتَ عمل الدراجع الداخلي في الشركات اللبيبة على برستُ جودة عمل الدرجعتُ الخارجتُ 
. 2023في سنة  الدسجلتُ لدى مصلحة الضرائب في مدينة بنغازي  

منهجية الدراسة:  .8  

من خلاؿ الاطلاع على الدارسات السابقة ذات الصلة والواردة في الادب الدنهج الاستقرائي الاستنباطي تم الاعتماد على 
 الدالي من خلاؿ الكتب والدوريات العربية والأجنبية التي تناولت بعض الدفاىيم ذات الصلة بدوضوع الدراسة.

 9. الإطار النظري للدراسة: 

 الداخلية: عة مفهوم المراج.  9.2

فهي أحد الدكونات الأساسية وحجر  الاقتصادية،وظيفة الدراجعة الداخلية من الوظائف الذامة داخل الوحدة  تعتبر 
،  2015والذي يكوف تصميمو وتغيتَه من مسئولية الوحدة الاقتصادية )زكريا وخلف ،  الداخلية،الأساس لنظاـ الرقابة 

العديد من التعريفات للمراجعة الداخلية من قبل الباحثتُ والدنظمات الدهنية ،  (. وقد ورد في أدب الدراجعة135ص 
( الدراجعة الداخلية بأنها " وظيفة تقييمية تنشأ داخل  IIA,1994حيث عرؼ الدعهد الأمريكي للمراجعتُ الداخليتُ )

ة لأداء مسئولياهمم بفاعلية ، الدنظمة لفحص وتقييم أنشطتها كخدمة للمنظمة، فهي همدؼ إلى مساعدة أعضاء الدنظم
من خلاؿ تزويدىم بالتحليلات ، التوصيات ، الاستشارات ، والدعلومات ذات العلاقة بالأنشطة التي تم مراجعتها " ) 

(. كما أصدر الدعهد الأمريكي للمراجعتُ  216، ص  2020لزمد ولصرس ،  ؛ 59، ص  2018الدود ولزمد ، 
يفاً جديداً يتمشى مع التطورات في بيئة الأعماؿ ، حيث عرؼ الدراجعة الداخلية بأنها ( تعر 1999( في )IIAالداخليتُ )

" نشاط استشاري وتوكيد موضوعي مستقل ، مصمم لإضافة قيمة للمنظمة وبرستُ عملياهما ومساعدهما على برقيق 
ت إدارة الدخاطر والرقابة لتقييم وبرستُ فاعلية عمليا ،أىدافها ، وذلك من خلاؿ تبتٍ منهجية منتظمة ومنضبطة 

( من خلاؿ معيار 2014(. أيضاً عرؼ الابراد الدولي للمحاسبتُ ) 5، ص  2018والحوكمة " ) أبضد وآخروف ، 
( الدراجعة الداخلية بأنها " وظيفة تنشأ داخل الدنظمة تقوـ أو تؤدي أنشطة توكيدية IAS,610 , 943 pالدراجعة )

  “ .ستُ فاعلية عمليات الحوكمة وإدارة الدخاطر والرقابة الداخلية واستشارية تم تصميمها لتقييم وبر

  الداخلية:أهداف المراجعة  .4. 9

همدؼ وظيفة الدراجعة الداخلية إلى فحص صحة ودقة الدعلومات المحاسبية لابزاذ قرارات رشيدة، التحقق من مدى الالتزاـ 
فر الوسائل اللازمة والكافية لحماية أصوؿ الشركة ولشتلكاهما، ومن بالخطط والسياسات والقوانتُ والأنظمة، التحقق من تو 

الاستخداـ الأمثل لدوارد الشركة الدتاحة، فحص وتقييم نظم الرقابة الداخلية والتحقق من فاعليتها، ومساعدة الإدارة في 
 (.  174، ص  2009،  لصاة ؛  104-103، ص ص  2018برقيق أىدافها )ميلة وبركة، 
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 :  ( 52، ص  2015،  ( أىداؼ الدراجعة الداخلية بالآتي )شربةIFACالابراد الدولي للمحاسبتُ )كما حدد 

 الفحص والإشراؼ على نظاـ الرقابة الداخلية.  .أ 
 فحص الدعلومات الدالية والتشغيلية.  .ب 
 فحص الجدوى الاقتصادية للعمليات وكفاءهما وفاعليتها. .ج 
 وتوجيهات الإدارة. فحص الالتزاـ بالقوانتُ والأنظمة وسياسات .د 
 برستُ إدارة الدخاطر من خلاؿ برديد وتقييم الدخاطر الدهمة. .ه 
 تقييم عمليات الحوكمة ومدى برقيق أىدافها.   .و 

 :   أهمية المراجعة الداخلية. 9.3

نشطتها برزت ألعية وظيفة الدراجعة الداخلية مع التطورات الدستمرة في بيئة الأعماؿ كزيادة حجم الدنشآت وتوسع وتنوع أ
في عصر العولدة، وتعقد عملياهما، واستخداـ تكنولوجيا الدعلومات والاتصالات في الدنشآت الاقتصادية، ىذا وأدت 
الانهيارات وحالات الفشل الدالي لكبرى الشركات العالدية في لستلف ألضاء العالم إلى تزايد الاىتماـ بهذه الوظيفة، لشا دفع 

نظمات الاقتصادية إلى ضرورة تفعيل دور الدراجعة الداخلية وإجراء التغيتَات على ىذه بالدنظمات الدهنية وإدارات الد
الوظيفة لتقوـ بدسئولياهما على النحو الدطلوب، لذلك تطور دور الدراجعة الداخلية من لررد وظيفة تقوـ بدراجعة العمليات 

بدراجعة وتقييم كافة أنشطة الوحدة الاقتصادية وإضافة قيمة  المحاسبية والدالية وتقييم نظاـ الرقابة الداخلية إلى وظيفة تقوـ
لذا ، وتقديم الخدمات الاستشارية لكافة الدستويات الإدارية داخل الدنشأة ، بالإضافة إلى تقييم وبرستُ أنظمة إدارة 

 عماؿ  ) سيد والدخاطر والرقابة الداخلية والحوكمة ، حيث أصبحت تساىم في برقيق الريادة والتفوؽ لدنظمات الأ
ن ألعية الدراجعة م(. وتك 185-182، ص ص  2021البلوي ،  ؛ 670 – 666، ص ص  2020الجمهودي ، 

 الداخلية في النقاط التالية  : 

 . 52، ص 2015تلعب دوراً مهماً في تعزيز الحوكمة ، إذ أنها تعد آلية ىامة من آليات الحوكمة الداخلية ) فضيلة ،  .أ 
ة لكل من الإدارة ولجنة الدراجعة ولرلس الإدارة والدراجع الخارجي ، وكذلك أصحاب الدصالح من الوظائف الدساند .ب 

 (  .  837، ص 2014الرئيسيتُ في الشركة ) النوايسة وآخروف ، 
بذنيب الشركة التكاليف الدرتفعة للمراجعة الخارجية ، حيث لؽكن للمراجع الداخلي من خلاؿ وجوده داخل الشركة  .ج 

 (.   30، ص 2016اجعة كافة العمليات الدالية والتشغيلية ) نشواف ، أف يقوـ بدر 
 ( .  31، ص 2016تزويد الشركة بأرضية جيدة لتدريب أفراد الإدارة وتزويدىم بالدهارات الدختلفة ) نشواف ،  .د 
  .(135ص  ، 2015،  زكريا وخلف كونها أداة رقابية تقييمية وتطويرية همدؼ إلى خدمة الأعضاء داخل الدنشأة )  .ه 
تستمد الدراجعة الداخلية ألعيتها من خلاؿ قدرهما على إضافة قيمة للمنشأة ، فقد أصبحت نشاطاً استشارياً يساىم  .و 

 (.  670، ص  2020 ،سيد وآخروف في برستُ فاعلية إدارة الدخاطر والرقابة الداخلية والحوكمة )
 وظائف المراجعة الداخلية : . .94
-126، ص ص  1998من خلاؿ وظيفتو بدجموعة من الدهاـ الأساسية منها ما يلي )عبدالله ،  يقوـ الدراجع الداخلي 

127   : Romney & Steinhart   ،2006  6، ص 2021: البلوي ،  451، ص   : ) 
 عمل كافة الإجراءات اللازمة للتأكد من سلامة الدعلومات الدالية والتشغيلية ، وإمكانية الاعتماد عليها  .  .أ 
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 جعة وتقييم مدى التزاـ الدنظمة بالسياسات والخطط والإجراءات والقوانتُ واللوائح الدوضوعة  .مرا .ب 
 مراجعة الوسائل والأساليب الدستخدمة في عملية بضاية كافة أصوؿ الدنظمة ، والتحقق من كفايتها وفاعليتها  . .ج 
 تقييم مدى الاستخداـ الاقتصادي والأمثل لدوارد الدنظمة الدتاحة  .  .د 
مراجعة العمليات التشغيلية والبرامج ، والتأكد من تنفيذىا حسب الخطط الدرسومة  ، وأف النتائج المحققة تتفق مع  .ه 

  الأىداؼ الدوضوعة  . 
( إلى لرموعة من الوظائف والدهاـ الرئيسية التي لؽكن أف يقوـ بها الدراجع الداخلي  27، ص  2016وأشار  أبو شعباف )

   :منها ما يلي

 م الخطط والسياسات والإجراءات الدوضوعة من قبل الدنظمة  .تقيي .أ 
 تزويد الدستويات الإدارية بالتحليلات والدراسات والبيانات والتقارير الدالية والإحصائية  . .ب 
 برفيز العاملتُ على برستُ أدائهم  والقياـ بواجباهمم بدقة وعناية وبدوف تأختَ  . .ج 
 ش والتلاعب  .منع أو الحد من ارتكاب الأخطاء والغ .د 
 القياـ بالدراسات والبحوث بناءً على طلب الإدارة  . .ه 
 الدساعدة في إعداد برامج التدريب التي تنظمها إدارة الأفراد للعاملتُ الجدد والقدامى  . .و 

وقد توسعت مهاـ ووظائف الدراجعة الداخلية ونطاؽ عملها لتواكب التطورات الحديثة في بيئة الأعماؿ ، فأصبحت همدؼ 
لى إضافة قيمة للمنظمة وبرستُ عملياهما ، وتقديم الاستشارات ومساعدة بصيع أعضاء الدنظمة لأداء مهامهم بفاعلية ، إ

بالإضافة إلى تقييم وبرستُ فاعلية إدارة الدخاطر والرقابة الداخلية والحوكمة، وىذا ما أشارت إليو الدفاىيم الحديثة للمراجعة 
( والسابق الإشارة إليها  . وقد نص معيار الدراجعة الأمريكي ) IIA , IFACالدهنية ) الداخلية الصادرة عن الدنظمات

SAS.128( الصادر عاـ )برت عنواف " استخداـ عمل الدراجعتُ الداخليتُ " بأف لراؿ عمل الدراجعة 2014 )
 ( :  555، ص  2020الداخلية يشمل ما يلي ) الكناني ، 

 وتقديم التوصيات في برسينها  . تقييم وسائل الرقابة الداخلية ، .أ 
 فحص الدعلومات التشغيلية والدالية  . .ب 
 مراجعة الامتثاؿ للقوانتُ واللوائح والدتطلبات الخارجية الأخرى  . .ج 
 برديد وتقييم الدخاطر ، والدسالعة في برستُ إدارهما  . .د 
 إلصاز الإجراءات اللازمة التي تساعد في كشف الغش والتزوير والاحتياؿ  . .ه 
يم عملية الحوكمة في إلصازىا للأىداؼ الدتعلقة بالقيم والأخلاقيات وإدارة الدساءلة ومراقبة الدعلومات وتوصيلها إلى تقي .و 

 الأطراؼ الدناسبة وفعالية التواصل بتُ أطراؼ الحوكمة  . 
ئف الدراجعة الداخلية ( إلى مهاـ ووظاIIAكما تطرقت معايتَ الأداء الصادرة عن الدعهد الأمريكي للمراجعتُ الداخليتُ )

( إلى لرموعة من الوظائف 2110فيما يتعلق بإدارة الدخاطر والحوكمة والرقابة الداخلية ، ففي لراؿ الحوكمة أشار الدعيار )
 ( :  IIA , 2016 , pp 12-13تشتمل على ما يلي )

 تقييم عمليات صنع القرارات الاستًاتيجية والتشغيلية  . .أ 
 خل الدنظمة  . .تعزيز الأخلاؽ والقيم دا .ب 
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 ضماف إدارة أداء تنظيمي ومساءلة فعالة  . .ج 
 متابعة إدارة الدخاطر والرقابة الداخلية في الدنظمة  . .د 
 ر والرقابة إلى الجهات إلى الجهات الدلائمة داخل الدنظمة  .طتوصيل معلومات الدخا .ه 
 لتنفيذية  .تنسيق الأنشطة وتوصيل الدعلومات بتُ لرلس الإدارة والدراجعتُ والإدارة ا .و 
 تقييم فاعلية نظاـ الحوكمة ، وتقديم التوصيات لغرض برسينها  . .ز 
 تصميم وتنفيذ وتقييم فعالية الأنشطة والبرامج ذات العلاقة بالأخلاؽ التنظيمية  . .ح 
 تقييم مدى دعم حوكمة تكنولوجيا الدعلومات لاستًاتيجيات وأىداؼ الدنظمة  .  .ط 

 تقييم مدى التزاـ الإدارة التنفيذية بدبادئ الحوكمة ومساعدة لرلس الإدارة في كما أف للمراجعة الداخلية دور ىاـ في
(. وفيما يتعلق بدور الدراجعة الداخلية في جانب إدارة  101-98، ص ص  2013التقييم الذاتي للحوكمة  ) كتَزاف ، 

-IIA , 2016 , pp 13 )( إلى لرموعة من الوظائف تشتمل على ما يلي  2120الدخاطر ، فقد أشار الدعيار )
14 )   : 

 تقييم مدى فاعلية عمليات وأنشطة  إدارة الدخاطر  . .أ 
 مساعدة الإدارة في برستُ وتطوير فاعلية إدارة الدخاطر  . .ب 
 تقديم التوصيات والاستشارات فيما يتعلق بإدارة الدخاطر والتنبيو عن الدخاطر الذامة والجوىرية. .ج 
 ، وكيفية تعامل الدنظمة مع لساطر الغش  . تقييم إمكانية حدوث الغش والخداع  .د 
 تقييم مدى تعرض الدنظمة للمخاطر الدتعلقة بالحوكمة والعمليات ونظم الدعلومات  . .ه 
 برديد وتقييم الدخاطر الجوىرية  . .و 
 تقييم مدي كفاية وفاعلية الإجراءات الدتخذة لدواجهة الدخاطر  . .ز 
  الوقت الدناسب إلى الأطراؼ الدعنية لتمكينها من برمل مسئولياهما  . توصيل الدعلومات الدناسبة الدتعلقة بالدخاطر في .ح 
 ة عمليات إدارة الدخاطر  .  عمراقبة ومتاب .ط 

( إلى الوظائف التالية للمراجعة الداخلية فيما يتعلق بإدارة  138، ص  2015وفي ىذا السياؽ أيضاً أشار الشيخي )
 الدخاطر : 

 ارة الدخاطر  .توفتَ خدمات تأكيد عن عمليات إد  .أ 
 الدسالعة في تعريف وتقويم الدخاطر القائمة والمحيطة بالدنظمة  .  .ب 
 التنسيق بتُ أنشطة إدارة الدخاطر  . .ج 

( إلى بعض الدهاـ والأنشطة التي لؽكن أف تقوـ 2130كما أشارت ارشادات الدعايتَ الدولية للمراجعة الداخلية في الدعيار )
   :( IIA , 2016 , p 14)الرقابة الداخلية ، وتشمل ىذه الوظائف أو الأنشطة ما يلي  بها الدراجعة الداخلية في لراؿ 

 وفاعلية نظاـ الرقابة الداخلية  .  كفاءةتقييم    .أ 
 تعزيز التطوير أو التحستُ الدستمر لنظاـ الرقابة الداخلية  .   .ب 
 ضماف أف أىداؼ البرامج والأىداؼ التشغيلية تتمشى مع أىداؼ الدنظمة  .  .ج 
  إلصازىا.ضماف أف الإدارة وضعت معايتَ كافية من أجل برديد ما إذا الأىداؼ تم  .د 
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فبعد أف كاف يهتم بالدراجعة المحاسبية  وتوسعت،لشا سبق نلاحظ أف مهاـ ومسئوليات وظيفة الدراجعة الداخلية قد ازدادت 
افة قيمة للمنظمة وتقديم خدمات توكيدية أصبحت الدراجعة الداخلية همدؼ إلى إض الداخلية،والدالية وتقييم الرقابة 

بالإضافة إلى تقييم وبرستُ فعالية إدارة الدخاطر  الدنظمة،وخدمات استشارية لكافة الدستويات الإدارية داخل  موضوعية،
 والحوكمة.والرقابة الداخلية 

 الخارجية:أثر وظيفة المراجعة الداخلية على المراجعة .  9.5
 , SAS :هنية للمراجعة الخارجية بإمكانية استخداـ أو الاعتماد على عمل الدراجعتُ الداخليتُ )لقد سمحت الدعايتَ الد 

65 : SAS , 500 : AS , 5 : SAS , 128  IAS, 610  وبينت بأف عمل الدراجع الداخلي قد يؤثر في ، )
الخارجي على فهم كاؼً لوظيفة طبيعة وتوقيت ومدى  إجراءات الدراجعة الخارجية ، وأشارت إلى وجوب حصوؿ الدراجع 

الدراجعة الداخلية وتقييم موضوعية وأىلية وأداء عمل الدراجعة الداخلية قبل ابزاذ قرار الاعتماد على أنشطة الدراجعة 
( الصادر عن )   SAS , 65( .  وقد أشار الدعيار الأمريكي )  552-547، ص ص  2020الداخلية  ) الكناني ، 

AICPA ( في الفقرة )ص  2020) الكناني ،  ( بأف عمل الدراجعتُ الداخليتُ قد يؤثر في ثلاث لرالات ىي 12 ،
556  : ) 

 إجراءات الدراجع الخارجي للحصوؿ على فهم لسياسات وإجراءات ىيكل الرقابة الداخلية للمنظمة  .  .أ 
 لقوائم الدالية  . إجراءات الدراجع الخارجي عند تقييم لساطر الأخطاء الجوىرية والذامة عند إعداد ا  .ب 
 الإجراءات الأساسية التي ينجزىا الدراجع الخارجي للحصوؿ على تأكيدات عن أرصدة الحسابات  .   .ج 

كذلك اىتمت العديد من الدراسات الأكادلؽية بدوضوع اعتماد أو استخداـ الدراجع الخارجي لعمل الدراجعة الداخلية ) 
 (  .  61، ص  2021الصتَفي ، 

راجع الخارجي لعمل الدراجعة الداخلية سوؼ لؽنحو فرصة عدـ تكرار نفس العمل الذي يؤديو الدراجع إف استخداـ الد
الداخلي ، وبالتالي سيتًتب على ذلك تقليص في إجراءات الدراجعة الخارجية ، وبالتالي الطفاض في الوقت اللازـ لإلصاز 

ومن ثم تكلفة عملية الدراجعة ، بالإضافة إلى برستُ كفاءة عملية الدراجعة والجهد الدبذوؿ من قبل الدراجع الخارجي ، 
(  .  إف التعاوف واعتماد الدراجع الخارجي على عمل الدراجعة  547، ص  2020وفاعلية الدراجعة الخارجية ) الكناني ، 

اجية عمل الداخلية يعتٍ على وجو الخصوص مشاركة الدعرفة وتقديم خدمات أفضل لشركة العميل ، والتخلص من ازدو 
الدراجعة التي تعطي الدراجع الخارجي الفرصة والإمكانية للقياـ بأعماؿ إضافية لؽكن أف تؤدي إلى تقديم خدمات أفضل 
وبرستُ جودة الدراجعة ، علاوة على ذلك ، فإف بزفيض عمل الدراجعة الخارجية لؽكن أف لؼفض لساطر الدراجعة التي لذا 

 Al-Shaheen   & Bai , 2020   ،ppلإضافة إلى بزفيض أتعاب الدراجعة  ) أثر سلبي على جودة الدراجعة ، با
23-29   .  ) 

 جودة المراجعة الخارجية : . 9.6

فلاس وانهيار العديد من الشركات الكبرى في لستلف الضاء العالم إ(  2005ػػ  1995شهد أحد العقود القليلة الداضية ) 
 Arthur( الأمريكيتتُ وشركة الدراجعة الأمريكية )  World Com( و )  Enron، والتي منها شركتي ) 

Anderson  ، التي قامت بدراجعة القوائم الدالية لذاتتُ الشركتتُ ، وقد أدى ذلك إلى وقوع خسائر مادية فادحة )
لعديد من القضايا ضد وزعزعة الثقة في مهنة الدراجعة وفي التقارير الدالية للشركات والدنشورة في الأسواؽ الدالية ، ورفعت ا

 2012الدراجعتُ الخارجيتُ ، وأثارت ىذه الأزمة التساؤلات عن جودة الدراجعة والتقارير الدالية للشركات ) رضا وأبضد ، 
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: الدعموري  220، ص  2008، : التولغري والنافعابي  121، ص  2019: بقيلة وزلوـ ،  737-736ص ص 
( . وفي  Almomani ، 2015  ،p 256  :El Assy  :2015  ،p 195:  146، ص  2014والجبوري ،

استجابة لذذه الأزمة وبهدؼ استعادة الثقة في مهنة الدراجعة والأسواؽ الدالية وبرستُ جودة الدراجعة وتلافي حدوث مثل 
التعديلات  ىذه الدشاكل مرة أخرى ، قامت العديد من الدوؿ في لستلف ألضاء العالم بإصدار القوانتُ والدعايتَ وإجراء

 Sulaiman Et.al , 2013 , p 1564   :Hegazy andالتنظيمية الدتعلقة بدهنة الدراجعة والحوكمة )
Ebrahim , 2022 , p 204       ( حيث أصدرت الولايات الدتحدة الأمريكية قانوف ، )SOX  عاـ )

( وإصدار الدعيار )  PCAOBامة ) ( والذي بدوجبو تم إنشاء لرلس االدراقبة المحاسبية على الشركات الع2002)
SAS. 99  الذي لػدد مسئولية الدراجع عن اكتشاؼ الغش في القوائم الدالية بالإضافة إلى إصدار بشانية معايتَ جديدة )

 , Onulaka , 2015 , p 101   :, 2010:  145، ص  2014تتعلق بتقييم الدخاطر ) الدعموري والجبوري ، 
p 95  Comunale et.al  :  ، كما إصدار الابراد الدولي للمحاسبتُ  163، ص  2010العلي والراوي ، )

(IFAC( معيار الدراجعة الدولي )IAS . 240  الدتعلق بدسئولية الدراجع عن اكتشاؼ الغش في القوائم الدالية )
لدتحدة واستًاليا ويتَىا ( ، ىذا بالإضافة إلى الدبادرات التي بست في الدملكة ا 145، ص  2014)الدعموري والجبوري ، 

 Sulaiman et.al , 2013 , p 1564  Italia , 2012:  54، ص   2014من الدوؿ الأخرى )الزبيدي ، 
, p 367 :  وبصفة عامة أدت ىذه الأزمة إلى تزايد الاىتماـ بدفهوـ جودة الدراجعة والعمل على برسينها . )          (

 (  6، ص  2014: عبدالرحيم وآخروف ،  743، ص  2012، : رضا وأبضد  54، ص  2014الزبيدي ، 

 مفهوم جودة المراجعة وأهميتها :  .9.7

حظي مفهوـ جودة الدراجعة باىتماـ كبتَ من الدنظمات الدهنية والباحثتُ ، سواء من خلاؿ الدعايتَ التي أصدرهما الدنظمات 
، ص  2014:  عبدالرحيم وآخروف ،  53، ص  2015، الدهنية أو الدراسات التي قاـ بها الباحثوف ) ىويرؼ ولزمد 

( ، حيث اشتمل أدب الدراجعة على العديد من الدراسات التي تناولت موضوع جودة الدراجعة من حيث الدفهوـ  5
:  2008: التولغري والنافعابي ،  2014: الزبيدي ،  2020، والألعية والعوامل الدؤثرة فيها منها ) عامر وآخروف 

حيث ورد في أدب ، ( ، ويتَىا من الدواضيع الأخرى ذات العلاقة  Pham  ،2017:  2020ي والعماري ، المحمود
( أوؿ من وضع تعريفاً لجودة الدراجعة حيث  De Angloالدراجعة عدة تعريفات لجودة الدراجعة ، وقد كاف الباحث ) 

طاء الجوىرية في القوائم الدالية والقياـ بالإبلاغ عنها ، عرفها بأنها  " احتمالية  قياـ الدراجع باكتشاؼ التحريفات والأخ
: عنبر ولزمد ،  6، ص  2014وتسجيل ذلك في التقرير الذي يصدره في نهاية عملية الدراجعة " ) عبدالرحيم وآخروف ، 

 Ashtianie ( 2016 , p، كما عرفها  ( Fossung & Verges , 2022 , p 22:  35، ص  2016
( بأنها   p 7 , 2008درجة الثقة التي يقدمها الدراجع لدستخدمي التقارير الدالية " ، بينما عرفها عيسى )بأنها "  ( 143

" مقياس لدقدرة الدراجع الخارجي على تقليل بريز البيانات المحاسبية وزيادة دقتها ". وقد بتُ الدعهد الأمريكي للمحاسبتُ 
مفهوـ جودة الدراجعة يتمثل في الالتزاـ بالدعايتَ الدهنية والدتطلبات  أفالجودة ب( في معيار رقابة AICPAالقانونيتُ )

والتي بسثل الدستويات الدقبولة للسلوكيات التي  الدهتٍ،والتي تتضمن القواعد الأخلاقية لآداب السلوؾ  والتنظيمية،القانونية 
 .  ( 151، ص  2020لغب أف يتصف بها مراجعي الحسابات ) المحمودي والعماري ، 

لشا سبق نلاحظ الاختلاؼ وعدـ التشابو في مفاىيم جودة الدراجعة وعدـ وجود مفهوـ أو تعريف موحد وشامل متعارؼ 
عليو بتُ الأطراؼ الدختلفة ، و قد يرجع ذلك إلى  تعدد الأطراؼ الدستفيدة أو الدهتمة بجودة الدراجعة ، لشا يتًتب عليو 
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نظر بها لذذا الدوضوع  ، أو قد يرجع إلى صعوبة وتنوع طرؽ قياس جودة الدراجعة ، اختلاؼ الزوايا أو وجهات النظر التي ي
وفي رأينا أيضاً أف جودة الدراجعة تتحقق من خلاؿ التزاـ الدراجعتُ بدعايتَ الدراجعة الدهنية الدتعارؼ عليها وقواعد وآداب 

 سلوؾ الدهنة بالإضافة إلى الالتزاـ بدعايتَ رقابة الجودة . 

والتي تستخدمها  الدالية،حيث تنبع من خلاؿ علاقتها أو تأثتَىا على جودة التقارير  الألعية،جودة الدراجعة في ياية  تعتبر
؛  737، ص  2013أطراؼ عديدة سواء من داخل الشركة أو خارجها في ابزاذ القرارات الاقتصادية ) رضا وأبضد ، 

قرارات وفاعليتها . وتعد جودة الدراجعة مصلحة مشتًكة أو (، لشا ينعكس ذلك على جودة ال 4، ص  2008عيسى ، 
فالدراجع يهمو أداء عملية الدراجعة بأعلى جودة لشكنة لأنها تعتبر ضماناً لبقائو  منها،مطلب لكافة الأطراؼ الدستفيدة 

عد جودة الدراجعة (، ورفع قيمة أتعابو والمحافظة على العملاء ، حيث ت 15، ص 2008 )عوض،واستمراريتو في الدستقبل 
الزبيدي ،  ؛ 6، ص  2014من أىم العوامل الدؤثرة في تغيتَ الدراجعتُ في العديد من الشركات ) عبدالرحيم وآخروف ، 

(. كما تعمل جودة الدراجعة على برستُ سمعة الدراجع وتعزيز قدرتو التنافسية بالإضافة إلى إضفاء  54، ص  2014
( ، بينما الشركة يهمها  أف بذرى عملية الدراجعة بجودة  35، ص  2016،  دعنبر ولزم)الدصداقية على تقرير الدراجعة 

عالية ، وذلك لإضفاء الثقة على التقارير الدالية الدصدرة لدا لذا من آثار على جذب الدزيد من الاستثمارات ودعم القدرات 
بسكتُ الشركة من معرفة أماكن القوة والضعف  ( ، بالإضافة إلى 122، ص  2019التنافسية للشركات ) بقيلة وزلوـ ، 

لديها لشا يساعدىا في وضع الخطط الدستقبلية ، ومن ناحية أخرى فإف تقرير الددقق لو ردود فعل في السوؽ لشا قد يؤثر 
( . أما الجهات الخارجية ) الدستفيدين  7، ص  2014على أسعار الأسهم الخاصة بالشركة ) عبدالرحيم وآخروف ، 

رجيتُ ( فيهمهم أف تكوف قراراهمم الاقتصادية مبنية على معلومات موثوقة وخالية من أية أخطاء ذات تأثتَ مادي ، الخا
حيث أف تقرير الدراجعة لم يعد مقصوراً على أدارة الشركة لتقييم الدركز الدالي والحكم على كفاءة الأداء ، فالدستثمرين 

شركات ، والدصارؼ ومؤسسات التمويل الاطر لساذ قراراهمم الاستثمارية وتقييم يعتمدوف على جودة عملية الدراجعة عند ابز
تعتمد على جودة الدراجعة في منح الائتماف والقروض لعملائها ، والأجهزة الحكومية تعتمد على جودة الدراجعة وبالتالي 

ة إلى بضاية النشاط الاقتصادي وبصيع على جودة التقارير الدالية في عمليات التخطيط والرقابة وفرض الضرائب بالإضاف
( ، أما الدنظمات الدهنية فتهتم بجودة  7، ص  2014الأطراؼ ذات العلاقة بعملية الدراجعة ) عبدالرحيم وآخروف ،

( . ويرى مشكور  737، ص  2012الدراجعة لإخلاء مسئولياهما بذاه كافة الأطراؼ ذات العلاقة ) رضا وأبضد ، 
  يلي:أف ألعية جودة الدراجعة تنبع من برقيقها لدا  (245ص  ،2016والعبد )

 الدالية.القوائم  الجوىرية فيتعزيز امكانية اكتشاؼ الدخالفات والأخطاء (2الدهنية.      تأكيد الالتزاـ بالدعايتَ   (1
 الدسالعة في تدعيم مفهوـ حوكمة الشركات (4وتكاليفها.     بزفيض مشاكل الوكالة (3

  الدراجعة.الدسالعة في تضييق فجوة التوقعات في (6    الدالية. تقرير الدراجعة والتقارير زيادة الثقة في(5

وقد توصلت ىذه  الدراجع،العلاقة بتُ جودة الدراجعة الخارجية وسمعة  ( تناولت2022في دراسة للباحث عبدالدقصود )
حيث تبتُ للباحث أف  النقدية(عنها بالتوزيعات  براً )معجودة الدراجعة وسمعة الدراجع  موجبة بتُالدراسة إلى وجود علاقة 

( تقوـ بتوزيعات نقدية أكبر من نظتَاهما التي  Big4)الشركات التي يقوـ بدراجعتها مكاتب الدراجعة ضمن الأربعة الكبار 
ة في جودة ( تناولت أثر جودة الدراجع 2012)يقوـ بدراجعتها مكاتب مراجعة صغتَة . وفي دراسة قاـ بها رضا وأبضد 

الأرباح وانعكاسها على التوزيعات النقدية في الشركات الصناعية الدصرية ، توصلت ىذه الدراسة إلى وجود تأثتَ إلغابي 
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مع الدكاتب العالدية للمراجعة والتأىيل الدهتٍ للمراجع على  والارتباطلكل من قيمة أتعاب الدراجعة وحجم مكتب الدراجعة 
فيض الدستحقات الكلية ، كما توصلت الدراسة إلى وجود تأثتَ الغابي لجودة الأرباح على معدؿ جودة الأرباح لشثلة في بز

( تناولت العلاقة بتُ جودة الدراجعة مقاسة )بحجم   Inaam et.al 2012 ,)   بينما دراسةالتوزيعات النقدية . 
يرادات التي تم قياسها بالدستحقات مع العميل ( وإدارة الإ الارتباط، وبزصص الصناعة ، ومدة  Big4  الدكتب 

الاختيارية ، حيث توصلت ىذه الدراسة إلى وجود علاقة عكسية بتُ جودة الدراجعة وإدارة الإيرادات ، أي أف لجودة 
 الدراجعة دور في بزفيض لشارسات إدارة الإيرادات . 

جودة لشكنة ، لذلك فإف الأمر يستلزـ وجود ا سبق يتبتُ لنا مدى ألعية مهنة الدراجعة وضرورة أدائها بأعلى مستوى لش
أساليب لدراقبة أنشطة الدراجعتُ أثناء أداء خدماهمم الدهنية ، وذلك للحفاظ على جودة الدراجعة ، وفي ىذا السياؽ أكد 

على ( على ضرورة قياـ مكاتب الدراجعة بتصميم وتنفيذ نظاماً للرقابة  AICPAالمجمع الأمريكي للمحاسبتُ القانونيتُ )
أداء عمليات الدراجعة من خلاؿ الاستًشاد بدعايتَ الرقابة على الجودة التي يصدرىا المجمع حيث يعد نظاـ الرقابة على 
جودة الأداء بدثابة العملية التي يقدـ من خلالذا مكتب الدراجعة ضماف معقوؿ بالالتزاـ بدعايتَ الدراجعة الدهنية وسياسات 

(، وىذا ما أكد عليو أيضاً الابراد  162، ص  2010ة الخاصة بالدكتب ) العلي والراوي ، وإجراءات معايتَ رقابة الجود
(. كما قاـ المجمع  36، ص  2016( ) عنبر ولزمد ، 20( في معيار رقابة الجودة  رقم ) IFACالدولي للمحاسبتُ ) 

راجعة همدؼ إلى السعي للرقي بجودة ( بإنشاء ثلاثة مراكز خاصة بجودة الد AICPAالأمريكي للمحاسبتُ القانونيتُ )
ىيئة المحاسبة والدراجعة لدوؿ لرلس التعاوف في الخليج العربي والذيئة السعودية   خدمة الدراجعة ، كذلك قاـ كل من

للمحاسبتُ القانونيتُ بإنشاء قسم خاص بدراقبة جودة أداء مكاتب المحاسبة العاملة في الدنطقة ، ومن أىم النقاط التي 
عليها تلك الأقساـ وضع قوانتُ بذبر الشركات الدسالعة على تغيتَ مراجعيها كل فتًة زمنية ) التولغري والنافعابي ،  ركزت

 ( .    221-220، ص ص  2008

 العوامل المؤثرة في جودة المراجعة )مقاييس الجودة (:. 9.8
تؤثر على جودة الدراجعة ، وقد قسمت إلى عوامل  بينت الدراسات السابقة أف ىناؾ العديد من العوامل التي لؽكن أف     

بدقدـ الخدمة نفسو ) مكتب أو شركة الدراجعة ( ، وعوامل ترتبط بدن تقدـ إليو الخدمة ) الدنشأة برت الدراجعة ( ، ترتبط 
، ص  2010العلي والراوي ،  ؛ 226، ص  2008وعوامل تتعلق بجهات أو مسببات أخرى ) التولغري والنافعابي ، 

 Lamp (1991 , pp 275-288و  Sutton(، كما قسم  23-22، ص ص  2022عبدالدقصود ،  ؛169
 ( العوامل الدؤثرة في جودة الدراجعة إلى ثلاثة لرموعات رئيسية وىي ما يلي : 

 عوامل مرتبطة بتخطيط  عملية الدراجعة  .أ 
 عوامل مرتبطة بدرحلة العمل الديداني  . .ب 
 النهائية لعملية الدراجعة .عوامل مرتبطة بإدارة الأعماؿ  .ج 

ويرى بعض الباحثتُ أف العوامل الدؤثرة في جودة الدراجعة لؽكن استخدامها كمقاييس أو لزددات لجودة الدراجعة )      
( ، حيث أف ىناؾ منهجاف شائعاف لقياس جودة أداء عملية الدراجعة ولعا ما يلي   38، ص  2014الأزرؽ والبهلوؿ ، 
 ( :            9، ص  2014ف  ، )عبدالرحيم وآخرو 
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قياس جودة الدراجعة بطريقة يتَ مباشرة ) وسائل بديلة ( من خلاؿ بحث العلاقات التي تتعلق بجودة الدراجعة مثل  .أ 
بالعميل ، الخدمات الأخرى بخلاؼ الدراجعة ،  الارتباطحجم مكتب الدراجعة ، سمعة مكتب الدراجعة ، فتًة 

 ة في الصناعة ، أتعاب الدراجعة ، ويتَىا من العوامل الأخرى  .     الدعاوى القضائية ، الخبر 
قياس جودة الدراجعة بطريقة مباشرة ) الدنهج السلوكي ( ، ويقوـ ىذا الدنهج على افتًاض أف احتمالية الكشف   .ب 

اء التي يرتكبها والتبليغ عن أية اختًاقات تتعلق بعقد الدراجعة سوؼ ينعكس على لسرجات عملية الدراجعة مثل الأخط
 الدراجعتُ  . 

إف الدتتبع لأدبيات الدراجعة يرى اىتماماً واضحاً من قبل الباحثتُ بدوضوع العوامل الدؤثرة في جودة الدراجعة ، حيث أجريت 
 ( بدراسة العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة2008العديد من الدراسات في ىذا الخصوص ، فقد قاـ التولغري والنافعابي )

، وكذلك العوامل الدؤثرة على تفضيل العملاء لدكتب مراجعة على آخر ، وذلك من خلاؿ استطلاع عينة من الدراجعتُ 
الخارجيتُ في الدملكة العربية السعودية ، وقد توصلت ىذه الدراسة إلى أف أكثر ثلاثة عوامل تأثتَاً على جودة الدراجعة ىي 

ػػ  3ػػ الدوضوعية عند فحص وتقييم القوائم الدالية وكتابة التقرير عنها ،  2راجعة ، ػػ الخبرة العملية لأعضاء مكتب الد1: 
الكفاءة العلمية لأعضاء مكتب الدراجعة متمثلة بالشهادات الأكادلؽية . أما أكثر ثلاثة عوامل مؤثرة في قرار التفضيل بتُ 

ػػ السمعة والشهرة  3ػػ أتعاب الدراجعة ،  2لعميل ، ػػ التعامل السابق بتُ مكتب الدراجعة وا 1مكاتب الدراجعة فهي : 
( بدراسة مسالعة الدعايتَ الدهنية للمراجعة في جودة الأداء الدهتٍ 2016لدكتب أو شركة الدراجعة . كما قاـ النعامي )

الدراجع عند تنفيذ  للمراجع الخارجي بدولة فلسطتُ ) قطاع يزة ( ، وأظهرت النتائج أف بذؿ العناية الدهنية الواجبة من قبل
 عملية الدراجعة وعند كتابة التقرير  تعمل على برستُ جودة الدراجعة والأداء الدهتٍ للمراجع .

( بدراسة أثر حجم وسمعة مكاتب الدراجعة وطبيعة الدنافسة بينها على جودة أدائها 2009أيضاً قاـ الجدعاني والعنقري ) 
وقد توصلت الدراسة إلى وجود علاقة طردية  السعودية،اجعة في الدملكة العربية الدهتٍ من خلاؿ استطلاع آراء مكاتب الدر 

لحجم وسمعة مكتب الدراجعة مع جودة الدراجعة ، وعدـ وجود علاقة عكسية لشدة الدنافسة بتُ مكاتب الدراجعة مع جودة 
امل الدتعلقة بالدراجع ومكتب ( فقد ىدفت إلى برديد أثر بعض العو 2014الدراجعة . أما دراسة عبدالرحيم وآخروف )

ػ ميساف ػ  )البصرةوذلك من خلاؿ استطلاع آراء الدراجعتُ الخارجيتُ في بعض الددف العراقية  الدراجعة،الدراجعة على جودة 
ذي قار ( ، وقد توصلت النتائج إلى أف ىناؾ علاقة طردية بتُ كل من ) الخبرة والتأىيل العلمي والعملي للمراجع ، سمعة 

( أثر لظط ىيكل الدلكية 2020م مكتب الدراجعة ، واستقلالية الدراجع ( مع جودة الدراجعة . ودرس عيطة )وحج
وخصائص لرلس الإدارة على جودة الدراجعة الخارجية بالتطبيق على الشركات الدسجلة في البورصة السعودية ، حيث 

ة الدؤسسية وجودة الدراجعة ، كما أف ىناؾ علاقة سلبية خلصت نتائج الدراسة إلى وجود علاقة ارتباط معنوية بتُ الدلكي
بتُ الدلكية العائلية وجودة الدراجعة ، في حتُ لا توجد علاقة لكل من ) تركز الدلكية ، الدلكية الإدارية ، والدلكية الدشتتة ( 

ود تأثتَ لكل من ) حجم مع جودة الدراجعة ، وفيما يتعلق بخصائص لرلس الإدارة ، فقد أظهرت نتائج الدراسة عدـ وج
  المجلس واستقلاليتو ( على جودة الدراجعة ، في حتُ يوجد تأثتَ إلغابي لازدواجية مهاـ الددير التنفيذي على جودة الدراجعة. 

( أثر الدراجعة الدشتًكة على جودة الدراجعة من وجهة نظر الدراجعتُ الخارجيتُ في 2022كذلك درس حجازي وابراىيم )
تناولت دراسة عامر  الخارجية.وقد توصلت الدراسة إلى أف الدراجعة الدشتًكة تؤدي إلى تعزيز جودة الدراجعة  صرية،الدالبيئة 

ة إلى وجود تأثتَ إلغابي وقد خلصت الدراس الليبية،( العوامل الدؤثرة في جودة الدراجعة الخارجية في البيئة 2020وآخروف )
 الدهنة،أخلاؽ  الدراجع،سمعة  للمراجع،الكفاءة العلمية  الدراجع، )استقلاليةلجميع العوامل الدستخدمة في الدراسة وىي 
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( دراسة ىدفت إلى 2020كما أجرى بضودة والعماري )  ليبيا.على جودة عملية الدراجعة الخارجية في  الشركات(وحوكمة 
 الليبية،التزاـ الدراجعتُ الخارجيتُ بقواعد السلوؾ الدهتٍ وأثر ذلك على جودة الدراجعة الخارجية في البيئة التعرؼ إلى مدى 

وقد توصلت نتائج ىذه الدراسة إلى وجود التزاـ من قبل الدراجعتُ الخارجيتُ في ليبيا بقواعد السلوؾ الدهتٍ ، كما توصلت 
( 2012سلوؾ الدهتٍ على جودة أداء الدراجع الخارجي . ىدفت دراسة الطويل )إلى وجود تأثتَ إلغابي للالتزاـ بقواعد ال

إلى التعرؼ على تأثتَ متغتَات بيئة الدراجعة الخارجية على جودة الأداء الدهتٍ للمراجعتُ في قطاع يزة ، وتوصلت النتائج 
م مكتب الدراجعة ، الخبرة الدهنية ، التأىيل إلى أف ىناؾ بعض الدتغتَات لذا تأثتَ إلغابي على جودة الدراجعة مثل ) كبر حج

العلمي والعملي ، الدنافسة بتُ مكاتب الدراجعة ، وسمعة مكتب الدراجعة ( ، ومتغتَات أخرى لذا تأثتَ سلبي على جودة 
 الدراجعة مثل ) الدعاوى القضائية ، والخدمات الاستشارية ( . 

بدعايتَ الدراجعة الدهنية على جودة الدراجعة الخارجية من خلاؿ ( بأثر الالتزاـ 2014كما اىتمت دراسة الزبيدي )
استطلاع آراء مكاتب الدراجعة في البيئة العراقية ، حيث بينت نتائج دراستو أف بصيع العوامل الدستخدمة في الدراسة 

رير ( لذا ألعية وتؤثر إلغابياً في جودة والدستمدة من معايتَ الدراجعة الدهنية ) معايتَ عامة ، معايتَ العمل الديداني ، معايتَ التق
( في الدملكة العربية السعودية إلى دراسة أثر خصائص لرلس الإدارة والدلكية 2016الدراجعة . أيضاً ىدفت دراسة يريب )

لى الدؤسسية على جودة الدراجعة بالتطبيق على الشركات الددرجة في البورصة السعودية ، وقد توصلت نتائج ىذه الدراسة إ
وجود أثر إلغابي لكل من ) وجود أعضاء لرلس إدارة يتَ تنفيذيتُ ، والدلكية الدؤسسية ( على جودة الدراجعة الخارجية ، 
وعدـ وجود تأثتَ معنوي لكل من ) حجم المجلس ، وازدواجية مهاـ الددير التنفيذي ( على جودة الدراجعة . بينما دراسة 

Zureigat ((2011 ىدفت إلى معرفة  ) ) أثر ىيكل الدلكية ) تركز الدلكية ، ملكية يتَ الأردنيتُ ، والدلكية الدؤسسية
على جودة الدراجعة بالتطبيق على الشركات الدسالعة الدسجلة في بورصة عماف ، وقد توصلت الدراسة إلى وجود علاقة 

علاقة سلبية بتُ جودة الدراجعة وتركز  إلغابية بتُ جودة الدراجعة وكل من الدلكية الخارجية والدلكية الدؤسسية ، ووجود
( دراسة في ماليزيا ىدفت إلى التعرؼ على أثر بعض آليات الحوكمة ) 2008وآخروف )  Abdullaالدلكية . وأجرى 

حجم لرلس الإدارة واستقلاليتو ، ملكية الأعضاء التنفيذيتُ ويتَ التنفيذيتُ ، ازدواجية مهاـ الددير التنفيذي ، الدلكية 
( ، 2003سية ( على جودة الدراجعة لشثلة بحجم شركة الدراجعة ، وبالتطبيق على الشركات الددرجة في بورصة ماليزيا )الدؤس

وتوصلت الدراسة إلى أف الدلكية الدؤسسية واستقلالية لرلس الإدارة لذا علاقة إلغابية مع جودة الدراجعة ، بينما لا توجد 
 دة الدراجعة . علاقة لدتغتَات الدراسة الأخرى مع جو 

( دراسة في نيجتَيا ىدفت إلى التعرؼ على أثر بعض آليات الحوكمة مثل 2010وآخروف ) Adeyemiكذلك أجرى 
واستقلالية لرلس الإدارة ( على  الإدارة،ملكية  الدؤسسية،الدلكية  مراجعة،وجود لجاف  التنفيذي،)ازدواجية مهاـ الددير 

ت الددرجة في بورصة نيجتَيا ، وتوصلت الدراسة إلى وجود تأثتَ لكل من الدلكية جودة الدراجعة بالتطبيق على الشركا
الدؤسسية ووجود مدراء يتَ تنفيذيتُ وحجم الشركة ونسبة الدديونية على جودة الدراجعة ، ولا توجد علاقة بتُ باقي 

فقد ىدفت إلى التعرؼ على ( في بنقلاديش 2015وآخروف ) Khanمتغتَات الدراسة مع جودة الدراجعة . أما دراسة 
تأثتَ الدلكية والسيطرة العائلية على أتعاب الدراجعة وآلية اختيار مكتب الدراجعة ، بالإضافة إلى أثر بعض الدتغتَات الأخرى 
مثل ) الدلكية الدؤسسية ، ملكية الدسالعتُ الداخليتُ ، واستقلالية لرلس الإدارة ( على أتعاب الدراجعة واختيار مكتب 

راجعة ، وقد توصلت ىذه الدراسة إلى أف الشركات ذات الدلكية العائلية بالدقارنة مع الشركات يتَ العائلية تقوـ بدفع الد
أتعاب مراجعة أقل وبزتار مكاتب مراجعة ذات جودة أقل ، وأف ملكية الدسالعتُ الداخليتُ لذا أثر سلبي على أتعاب 
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غتَ استقلالية لرلس الإدارة لو أثر إلغابي على اختيار منشأة مراجعة ذات الدراجعة وجودة مراجعي الحسابات ، بينما مت
( دراسة في دولة البحرين للتعرؼ 2017وآخروف ) Khasharmehجودة أعلى وأتعاب مراجعة أعلى . كذلك أجرى 

( شركة 38بالتطبيق على ) تركز الدلكية ، والدلكية الدؤسسية ( على جودة الدراجعة الأجنبية، )الدلكيةعلى أثر ىيكل الدلكية 
( ، وقد توصلت النتائج إلى أف الدلكية الأجنبية لذا علاقة 2015( شركة يتَ مدرجة في بورصة البحرين )98مدرجة و )

 ودة الدراجعة لكنها يتَ معنوية إلغابية قوية مع جودة الدراجعة ، أما تركز الدلكية والدلكية الدؤسسية فلهما علاقة إلغابية مع ج

الجانب العملي للدراسة:   .20  
مجتمع وعينة الدراسة:.  2. 20  

( مراجعاً 167يتمثل لرتمع الدراسة في الدراجعتُ الخارجيتُ الدشتغلتُ فعلياً والدسجلتُ لدى مصلحة الضرائب و عددىم )
عشوائية  وذلك وفقا للمقابلة الشخصية مع رئيس قسم الشركات بدصلحة الضرائب بددينة بنغازي، وقد تم أخذ عينة

%( وقد تم مراعاة بعض الخصائص مثل 35.33( مراجعاً خارجياً أي ما نسبتو )59بسيطة من ىذا المجتمع عددىا )
 التأىيل العلمي، الخبرة العملية حجم مكتب الدراجعة. 

  :دراسة داة ال. أ4. 20

على عينة الدراسة من خلاؿ  وتوزيعتم تصميم استبياف باستخداـ مقياس ليكرت الخماسي وقد تم اختبار الاستبياف قبل 
عرضو على عينة استطلاعية )لرموعة من المحكمتُ( بهدؼ تقييمو وتطويره قبل بذميع البيانات والدعلومات اللازمة حيث تم 

=  4تفريغها باستخداـ برنامج الحزـ الإحصائية حيث تم برديد طوؿ الفئة باستخداـ مقياس الالضراؼ الدعياري الددى 
 (، والجدوؿ التالي يوضح شكل ىذا الدقياس: 4/5) 0.80نسبة درجة التشتت عن الدتوسط الحسابي (، و 5-1)

  ( توزيع الدرجات حسب مستوى التأثير 2جدول رقم )

لا يؤثر على 
 الإطلاؽ

 الإجابة يؤثر جداً  يؤثر لزايد لا يؤثر

 الدرجة 5 4 3 2 1

 

التالي:وذلك حسب الجدوؿ  الإجابات،دراسة في برديد ابذاه وقد تم استخداـ الدتوسط الحسابي لإجابات عينة ال  

( توزيع فترات المتوسط الحسابي وأوزانها النسبية4جدول رقم )  

 الإجابات الدتوسط الحسابي الوزف النسبي

%36%  ػػػ  20 1.8ػػػ   1   لا يؤثر على الإطلاؽ 
%52%  ػػػ  36.2 2.60ػػػ   1.81   لا يؤثر 
%68%  ػػػ  52.2 3.4ػػػ    2.61   لزايد 
%84%  ػػػ  68.2 4.2ػػػ    3.41   يؤثر 
%100%  ػػػ  84.2 5ػػػ    4.21   يؤثر جداً  
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( الدوضح أدناه يبتُ 3رقم ) الدراسة، والجدوؿولتحقيق أىداؼ الدراسة تم توزيع استمارات الاستبانة على الدشاركتُ في 
الردود:عدد الاستمارات الدوزعة والدستلمة ونسبة   

( الاستمارات الموزعة والمستلمة ونسبة الردود3جدول رقم )  

استمارات غير صالحة 
 للتحليل

 استمارات موزعة استمارات مستلمة استمارات غير مستلمة

0 4 57 59 
0 %  3.389 %  96.62 %  200 %  

للبيانات :الوصفي  التحليل . 3. 20  

ينة الدراسة : : التحليل الوصفي للبيانات الديموغرافية  لع2. 3. 20  

حيث تم استخداـ التكرار والنسبة الدئوية  الاستبياف،يتناوؿ ىذا الجزء برليلاً لخصائص عينة الدراسة الواردة باستمارة      
  ( أدناه. 4في التحليل كما ىو موضح في الجدوؿ رقم )

( وصف للمتغيرات الديموغرافية لعينة الدراسة2جدول رقم )  

تالفئا التكرار النسبة  الدتغتَ )الخاصية( 

 الدؤىل العلمي  :   
8.771 %   دكتوراه 5 

43.859 %   ماجستتَ 25 
42.105 %   بكالوريوس 24 
5.263 %   أخرى 3 
100 %  الإبصالي  57 
 التخصص  :   

82.456 %   لزاسبة 47 
1.754 %   إدارة 1 
5.263 %   بسويل 3 
1.754 %   اقتصاد 1 
8.771 %   أخرى 5 
100%  الإبصالي  57 
 الخبرة العملية  :   

3.51 % سنوات 5أقل من  2    
26.31 % 10إلى أقل من  5من  15    
22.81 % 15إلى أقل من  10من  13    
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22.81 % 20إلى أقل من  15من  13    
24.56 % سنة 20أكثر من  14    
100%  الإبصالي  57 

 

%( ىم من ذوي الشهادات الجامعية  94.737العينة )ما نسبتو ( السابق أف يالبية أفراد 4نلاحظ من الجدوؿ رقم )
% فهم من بضلة الدبلوـ العالي. كما نلاحظ أيضاً أف يالبية  5.263)بكالوريوس فما فوؽ(، أما بقية أفراد العينة ولؽثلوف 

%(  17.544)%( بزصصهم العلمي ىو المحاسبة أما بقية أفراد العينة ونسبتهم  82.456أفراد العينة ولؽثلوف )
متخصصوف في فروع أخرى بخلاؼ المحاسبة. أما قيما يتعلق بالخبرة العملية لأفراد العينة، فإف أكثرىم )ما نسبتو 

% ( فخبرهمم العملية تقل عن  29.825سنوات فما فوؽ، أما ما نسبتو )  10%( لديهم خبرة عملية من  70.175
ة ىم لزاسبوف لػملوف مؤىلات علمية عالية ويتمتعوف بخبرة عملية بصفة عامة لصد أف أيلب أفراد العين،سنوات   10

 عالية، وبالتالي ىذه الخصائص سوؼ تنعكس على دقة وموضوعية البيانات الدتحصل عليها من الدشاركتُ في الدراسة.

  .  التحليل الوصفي للبيانات المتعلقة بفرضيات الدراسة : 4. 3. 20

فصلاً لإجابات الدشاركتُ عن بصيع الأسئلة الواردة باستمارة الاستبياف ، والدتعلقة بفرضيات يتناوؿ ىذا الجزء عرضاً م     
الدراسة ، حيث اشتمل ىذا التحليل على بعض الدقاييس الوصفية مثل الدتوسط الحسابي والالضراؼ الدعياري بالإضافة إلى 

 الوزف النسبي ودرجة التأثتَ أو ابذاه الإجابات  . 

   الأولى :الوصفي لبيانات الفرضية التحليل أ( 

( الدبتُ أدناه نلاحظ أف إجابات الدشاركتُ في الدراسة تراوحت ما بتُ يؤثر ويؤثر جداً ، 5من خلاؿ جدوؿ رقم )     
%(، بينما حازت الفقرة  79.3( بوزف نسبي مقداره )3.965( أقل متوسط حسابي وىو )9حيث نالت الفقرة رقم )

%(  ، أما فيما يتعلق بالدتوسط العاـ  92.98( بوزف نسبي مقداره )4.649متوسط حسابي وىو )( على أكبر 5رقم )
%( . وبالتالي لؽكن أف يستنتج  بأف مهاـ الدراجع الداخلي فيما يتعلق  86.7( بوزف نسبي مقداره )4.335فقد بلغ )

 بالرقابة الداخلية لؽكن أف تؤثر  في برستُ جودة الدراجعة الخارجية .

( المقاييس الوصفية لفقرات الفرضية الأولى5دول رقم )ج  

الالضراؼ  الوزف النسبي ابذاه الإجابة
 الدعياري

الدتوسط 
 الحسابي

 ـ الأسئلة

% 88.42 يؤثر جداً   1 تقييم البيئة الرقابية داخل الدنظمة .  4.421 653. 
% 88.42 يؤثر جداً  لداخلية تقييم كفاءة وفاعلية نظاـ الرقابة ا 4.421 706.   2 
% 89.82 يؤثر جدا التحقق من كفاية إجراءات الرقابة الداخلية )مالية، إدارية،  4.491 658. 

 والدخاطر( .
3 

% 89.12 يؤثر جدا  4 التحقق من التطبيق الفعلي والالتزاـ بنظاـ الرقابة الداخلية. 4.456 683.. 
% 92.98 يؤثر جدا لمجلس الإدارة، وإبداء الرأي التقرير عن نتائج التقييم  4.649 582. 

والتوصيات بخصوص أية أوجو قصور أو ضعف بنظاـ 
5 
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 الرقابة الداخلية. .
% 82.80 يؤثر متابعة تنفيذ الدقتًحات والتوصيات بعد موافقة لرلس  4.140 718. 

 الإدارة عليها .
6 

% 85.62 يؤثر جدا والتطوير الدسالعة مع لرلس الإدارة في عملية التحستُ  4.281 701. 
 الدستمر لنظم الرقابة الداخلية.

7 

% 83.86 يؤثر التحقق من وجود معايتَ كافية لتحديد مدى برقيق  4.193 718. 
 أىداؼ الإدارة الدوضوعة .

8 

% 79.30 يؤثر ضماف أف أىداؼ البرامج والأىداؼ التشغيلية تتمشى مع  3.965 706. 
 أىداؼ الدنظمة.

9 

% 86.70 يؤثر جدا  بصيع الفقرات 4.335 705. 

 

لتحليل الوصفي لبيانات الفرضية الثانية :ب( ا  

( الدعروض أدناه بأف آراء الدشاركتُ في الدراسة حوؿ أثر مهاـ الدراجع الداخلي الدتعلقة 6يتبتُ من خلاؿ جدوؿ رقم )     
( على 3حيث حازت الفقرة رقم )بإدارة الدخاطر في برستُ جودة الدراجعة الخارجية تراوحت ما بتُ يؤثر ويؤثر جداً ، 

( أقل متوسط 5%( ، بينما نالت الفقرة رقم ) 84.56( بوزف نسبي مقداره )4.228أكبر قيمة للمتوسط حسابي وىو )
%( ،  81.24( بوزف نسبي )4.062%( ، أما الدتوسط العاـ فقد بلغ ) 77.54( بوزف نسبي )3.877حسابي وىو )

ـ الدراجع الداخلي الدتعلقة بإدارة الدخاطر لؽكن أف تؤثر في برستُ جودة الدراجعة وبالتالي لؽكن أف يستنتج بأف مها
 الخارجية.

( المقاييس الوصفية لفقرات الفرضية الثانية6جدول رقم )  

 ـ الأسئلة الدتوسط الحسابي الالضراؼ الدعياري الوزف النسبي ابذاه الإجابة
%  يؤثر جداً  ءة وفاعلية إدارة الدخاطر التحقق من كفا 4.211 674.  84.22

 بالدنظمة.
1 

% 82.46 يؤثر مساعدة الإدارة في برديد وبرليل وقياس  4.123  734. 
 الدخاطر بالدنظمة.

2 

% 84.56 يؤثر جداً  تقييم مدى كفاية وملائمة وفاعلية السياسات  4.228 732. 
والإجراءات الدستخدمة في مواجهة الدخاطر 

 القائمة والمحيطة بالدنظمة.

3 

% 81.06 يؤثر  742. التنبؤ بالدخاطر الدتوقعة قبل حدوثها وقياسها  4.053 
 وإخطار لرلس الإدارة عنها.

4 

% 77.54 يؤثر   758. تقديم خدمات تأكيد موضوعية بشأف ستَ  3.877 
 عمليات إدارة الدخاطر، وصحة تقييم الدخاطر.

5 

% 77.9 يؤثر  838. خاطر.التنسيق بتُ أنشطة إدارة الد 3.895   6 
% 81.4 يؤثر  753. تقييم التقارير لمجلس الإدارة وتزويده بالدعلومات  4.070 

الكاملة عن الدخاطر وإدارهما في الوقت 
7 
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 الدناسب.
% 80.7 يؤثر  823. الدسالعة مع الإدارة في عملية برستُ وتطوير  4.035 

 إدارة الدخاطر.
8 

% 83.16 يؤثر  751. عملية الرقابة في الاستجابة تقييم كفاية وفاعلية  4.158 
للمخاطر )الحوكمة، العمليات. نظاـ 

 الدعلومات(.

9 

% 78.6 يؤثر  884. تقديم الخدمات الاستشارية لمجلس الإدارة  3.930 
والدستويات الإدارية الأخرى فيما يتعلق بإدارة 

 الدخاطر.

10 

% 82.1 يؤثر  920. ر ومدى الدراقبة الدستمرة لعمليات إدارة الدخاط 4.105 
تنفيذىا بدا يتناسب مع خطط وأىداؼ 

 الدنظمة.

11 

% 81.24 يؤثر  788.  بصيع الفقرات  4.062 

 

لتحليل الوصفي لبيانات الفرضية الثالثة  :ج( ا  

( الدعروض أدناه أف آراء عينة الدراسة حوؿ أثر مهاـ الدراجع الداخلي في برستُ جودة 7يتبتُ من جدوؿ رقم )     
( 4.246( على أكبر متوسط حسابي وىو )3رجية تراوحت ما بتُ يؤثر ويؤثر جداً، فقد حازت الفقرة رقم )الدراجعة الخا

( بوزف نسبي مقداره 3.912( أقل متوسط حسابي وىو )1%(، بينما نالت الفقرة رقم ) 84.92بوزف نسبي مقداره )
%(، وبالتالي لؽكن أف يستنتج بأف  81)( بوزف نسبي مقداره 4.050%(. أما الدتوسط العاـ فقيمتو ىي ) 78.24)

 مهاـ الدراجع الداخلي فيما يتعلق بالحوكمة لؽكن أف تؤثر في برستُ جودة الدراجعة الخارجية.

( المقاييس الوصفية لفقرات الفرضية الثالثة7جدول رقم )  

 ـ الأسئلة  الدتوسط الحسابي الالضراؼ الدعياري الوزف النسبي ابذاه الإجابة

% 78.24 يؤثر  912. تعزيز وتشجيع القيم والأخلاؽ  3.912 
 الدلائمة داخل الدنظمة. 

1 

% 81.4 يؤثر  821. ضماف فاعلية إدارة الأداء التنظيمي  4.070 
 والدسائلة.

2 

% 84.92 يؤثر جداً   851. التنسيق بشكل فعاؿ بتُ  4.246 
الأنشطة، وتفعيل إيصاؿ 

الدعلومات بتُ لرلس الإدارة 
لإدارة التنفيذية.والدراجعتُ وا  

3 

% 82.46 يؤثر  908. تقييم كفاءة وفاعلية نظاـ الحوكمة  4.123 
 داخل الدنظمة.

4 

% 80.36 يؤثر  767. مساعدة لرلس الإدارة في عملية  4.018 
برستُ وتطوير نظاـ الحوكمة في 

5 
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 الدنظمة.
% 80 يؤثر  824. تقييم مدى التزاـ الإدارة التنفيذية  4 

 بدبادئ الحوكمة.
6 

% 79.64 يؤثر  855. مساعدة لرلس الإدارة في التقييم  3.982 
 الذاتي للحوكمة.

7 

% 81 يؤثر  849.  بصيع الفقرات 4.050 

 

الرابعة:لتحليل الوصفي لبيانات الفرضية د(   

راجع الداخلي ( الدبتُ أدناه أف آراء الدشاركتُ في الدراسة فيما يتعلق بأثر مهاـ الد8يلاحظ من خلاؿ الجدوؿ رقم )     
( على أكبر متوسط حسابي 3في برستُ جودة الدراجعة الخارجية تراوحت ما بتُ يؤثر ويؤثر جداً حيث حازت الفقرة رقم )

( 4.105( على أقل متوسط حسابي وىو )6%(، بينما نالت الفقرة ) 92.28( بوزف نسبي مقداره )4.614بقيمة )
%(. لشا  86.54( بوزف نسبي مقداره )4.327لق بالدتوسط العاـ فهو )%(. أما فيما يتع 82.10بوزف نسبي مقداره )

 سبق لؽكن أف يستنتج بأف مهاـ الدراجع الداخلي الرئيسية لؽكن أف تؤثر في برستُ جودة الدراجعة الخارجية. 

( المقاييس الوصفية لفقرات الفرضية الرابعة8جدول رقم )  

اريالالضراؼ الدعي الوزف النسبي ابذاه الإجابة  ـ الأسئلة الدتوسط الحسابي 

% 87.72 يؤثر جداً   701. التحقق من اتباع السياسات والإجراءات   4.386 
 الدالية والإدارية ومدى الالتزاـ بها.

1 

% 85.62 يؤثر جداً   675. تقييم الخطط   4.281 
 والسياسات والإجراءات الدوضوعة. 

2 

% 92.28 يؤثر جداً   675. أمواؿ وموارد وأصوؿ  المحافظة على  4.614 
الدنظمة وبضايتها من الاختلاس وسوء 

 الاستعماؿ.

3 

% 89.12 يؤثر جداً   657. التحقق من دقة ونزاىة البيانات المحاسبية   4.456 
 ومدى الاعتماد عليها.

4 

% 83.86 يؤثر  693. مساعدة الدستويات الإدارية وتزويدىا  4.193 
 بالبيانات والدعلومات اللازمة لتحقيق

 أىدافها الدقررة. 

5 

% 82.10 يؤثر  724. تقييم كفاءة استخداـ الدوارد الدتاحة  4.105 
 لإدارة الدنظمة.

6 

% 84.56 يؤثر جداً   780. مراجعة البرامج والعمليات للتأكد من أف  4.228 
النتائج تتمشى مع الأىداؼ الدوضوعة، 

 وأنها تنفذ كما ىي لسطط لذا.

7 

% 84.22 يؤثر جداً   861. تقديم التوصيات والاستشارات للإدارات  4.211 
الدختلفة داخل الدنظمة لتحستُ ورفع  

8 
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 كفاءة الأداء للأنشطة الدختلفة.
% 89.48 يؤثر جداً   630. تصميم الإجراءات الدناسبة لاكتشاؼ  4.474 

الأخطاء الجوىرية والغش والتلاعب 
بالحسابات والعمل على منعها أو الحد 

 منها. 

9 

داً يؤثر ج  86.54 %  725.  بصيع الفقرات  4.327 

.  اختبار فرضيات الدراسة  : 2. 3. 20  

ىذه الفرضيات في  حيث صيغت فرعية الدذكورة سابقالاختبار فرضية الدراسة الرئيسية تم تقسيمها لأربعة فرضيات      
  التالي:شكلها الإحصائي على النحو 

H0:  µ ˂ 3 

 H1:  µ ˃ 3 

( ، والذي يفتًض أف تتوزع البيانات توزيعاً طبيعياً ،  Zبار ىذه الفرضيات باستخداـ الاختبار الإحصائي ) وقد تم اخت
التي تفتًض ( 2996نظرية النهاية المركزية في علم الإحصاء )لنكولن تشاو ،وفي ىذا الخصوص تم الاعتماد على 

 ىو الدراسة عينة حجم أف حيث ،(   N ≥ 30كافية )  التوزيع الطبيعي للبيانات إذا كاف حجم العينة كبتَاً بدرجة
( .α.= 05( مراجعاً خارجياً  ، ىذا وقد تم الاختبار عند مستوى معنوية )57)  

( الدوضح أدناه تفاصيل ىذا الاختبار، ونلاحظ من الجدوؿ أف قيمة 9يبتُ الجدوؿ رقم )أ( اختبار الفرضية الأولى :  
(Zالمحسوبة على مستوى الفرضية ) ( ( وىي أكبر من قيمة )14.304بلغتZ( الجدولية )عند مستوى 1.645 )

 الداخلي الدراجع دور أف على ينص الذي البديل الفرض وقبوؿ الصفري الفرض رفض يتم وبالتالي ،(α. = 05معنوية )
. الخارجية الدراجعة جودة برستُ في يساىم الداخلية الرقابة في    

الأولى (: اختبار الفرضية9جدول رقم )  

نتيجة الاختبار 
(00)  

( Zقيمة )
 الجدولية

( Zقيمة )
 المحسوبة

الالضراؼ 
(sالدعياري )  

الدتوسط الحسابي 
( ẍ)  

حجم العينة 
(N)  

 بياف

( 00رفض )   1.645 16.424  653.  السؤاؿ الأوؿ 57 4.421 
(00رفض )  1.645 15.201 706.  السؤاؿ الثاني 57 4.421 
(00رفض )  1.645 17.110  658.  السؤاؿ الثالث  57 4.491 
(00رفض )  1.645 16.091  683.  السؤاؿ الرابع  57 4.456 
(00رفض )  1.145 21.385   582.  السؤاؿ الخامس  57 4.649 
(00رفض )  1.645 11.989  718.  السؤاؿ السادس 57 4.140 
(00رفض )  1.645 13.796  701.  السؤاؿ السابع  57 4.281 
(00رفض )  1.645 12.543  718.  السؤاؿ الثامن  57 4.193 
(00رفض )  1.645 10.315  706.  السؤاؿ التاسع  57  3.965 
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(00رفض )  1.645 14.304  705.  اختبار الفرضية 57  4.335 
 

 

    الثانية :ختبار الفرضية ب( ا

( 10.188فرضية وىي )( المحسوبة على مستوى الZ( الدعروض أدناه أف قيمة )10نلاحظ من خلاؿ الجدوؿ رقم ) 
 الصفري الفرض رفض يتم وبالتالي ،(α. = 05( عند مستوى معنوية )1.645( الجدولية وىي )Zأكبر من قيمة )

 الدراجعة جودة برستُ في يساىم الدخاطر إدارة في الداخلي الدراجع دور أف على ينص الذي البديل الفرض وقبوؿ
 .الخارجية

الثانية(: اختبار الفرضية 20جدول رقم )  

نتيجة الاختبار 
(00)  

( Zقيمة )
 الجدولية

( Zقيمة )
 المحسوبة 

الالضراؼ 
(sالدعياري )  

الدتوسط الحسابي 
( ẍ)  

حجم العينة 
(N)  

 بياف

(00رفض )  1.645 13.551 674.  السؤاؿ الأوؿ  57  4.211 
(00رفض )  1.645 11.555 734.  السؤاؿ الثاني  57  4.123 
(00رفض )  1.645 12.660 732.  السؤاؿ الثالث   57  4.228 
(00رفض )  1.645 10.709  742.  السؤاؿ الرابع 57 4.053 
(00رفض )  1.645 8.742 758.  السؤاؿ الخامس  57 3.877 
(00رفض )  1.645 8.057  838.  السؤاؿ السادس  57  3.895 
(00رفض )  1.645 10.736  753 .  السؤاؿ السابع  57  4.070 
(00رفض )  1.645 9.496  823.  السؤاؿ الثامن  57  4.035 
(00رفض )  1.645 11.641  751.  السؤاؿ التاسع  57 4.158 
(00رفض )  1.645 7.945 884.  السؤاؿ العاشر  57 3.930 
(00رفض )  1.645 9.073 920 . السؤاؿ الحادي  57 4.105 

 عشر 
(00رفض )  1.645 10.188  788.  اختبار الفرضية  57 4.062 

 

    :  ختبار الفرضية الثالثةا ج(

( المحسوبة على مستوى الفرضية بلغت Z( الدبتُ أدناه يوضح تفاصيل ىذا الاختبار، حيث أف قيمة )11الجدوؿ رقم ) 
وبالتالي يتم رفض الفرض  ،( α. = 05( عند مستوى معنوية )1.645( الجدولية )Z( وىي أكبر من قيمة )9.336)

ل الذي ينص بأف دور الدراجع الداخلي في الحوكمة يساىم في بذستُ جودة الدراجعة الخارجية  الصفري وقبوؿ الفرض البدي
. 
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(: اختبار الفرضية الثالثة22جدول رقم )  

نتيجة الاختبار 
(00)  

( Zقيمة )
 الجدولية 

( Zقيمة )
 المحسوبة

الالضراؼ 
(sالدعياري )  

الدتوسط الحسابي 
( ẍ)  

حجم العينة 
(N)  

 بياف 

(00رفض )  1.645 7.553 912.  السؤاؿ الأوؿ  57 3.912 
(00رفض )  1.645 9.845 821.  السؤاؿ الثاني 57 4.070 
(00رفض )  1.645 11.050 851.  السؤاؿ الثالث 57 4.246 
(00رفض )  1.645 9.339 908.  السؤاؿ الرابع 57 4.123 
(00رفض )  1.645 10.010 767.  السؤاؿ الخامس 57 4.018 
(00رفض )  1.645 9.165 824.  السؤاؿ السادس 57 4 
(00رفض )  1.645 8.671 855.  السؤاؿ السابع 57 3.982 
(00رفض )  1.645 9.336 849.  اختبار الفرضية  57 4.050 

 

:  ختبار الفرضية الرابعةد( ا  

( أكبر 13.827( المحسوبة على مستوى الفرضية وىي )Z( الدعروض أدناه بأف قيمة )12يتبتُ من خلاؿ الجدوؿ رقم ) 
 وقبوؿ الصفري الفرض رفض يتم وبالتالي ،(α. = 05( عند مستوى معنوية )1.645( الجدولية وىي )Zمن قيمة )

 الدراجعة جودة برستُ في يساىم الأساسية الدراجعة بعمليات الداخلي الدراجع قياـ أف على ينص الذي البديل الفرض
.   الخارجية  

الرابعة(: اختبار الفرضية 24جدول رقم )  

نتيجة الاختبار 
(00)  

( Zقيمة )
 الجدولية

( Zقيمة )
 المحسوبة

الالضراؼ 
(sالدعياري )  

الدتوسط الحسابي 
( ẍ)  

حجم العينة 
(N)  

 بياف

(00رفض )  1.645 14.930  701.  السؤاؿ الأوؿ  57  4.386 
(00رفض )  1.645 14.326  675.  السؤاؿ الثاني  57  4.281 
(00رفض )  1.645 18.055  675.  السؤاؿ الثالث  57  4.614 
(00رفض )  1.645 16.744  657.  السؤاؿ الرابع 57  4.456 
(00رفض )  1.645 13.001  693.  السؤاؿ الخامس  57  4.193 
(00رفض )  1.645 11.523  724 .  السؤاؿ السادس  57  4.105 
(00رفض )  1.645 11.893  780 .  السؤاؿ السابع  57  4.228 
(00رفض )  1.645 10.620  861.  السؤاؿ الثامن  57  4.211 
(00رفض )  1.645 17.667  630 .  السؤاؿ التاسع 57  4.474 
(00رفض )  1.645 13.827  725.  اختبار الفرضية  57 4.337 
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: النتائج والتوصيات .  - 11  

   التالية:توصلت الدراسة للنتائج  من خلاؿ التحليل الوصفي لبيانات الدراسة واختبار الفرضياتالنتائج:  أولًا: 
 الخارجية.لوظيفة الدراجعة الداخلية تأثتَ ودور في الدسالعة في برستُ جودة الدراجعة   .أ 
إف وظيفة ومهاـ الدراجع الداخلي فيما يتعلق بنظاـ الرقابة الداخلية يؤثر ويساىم في برستُ جودة عمل الدراجع  .ب 

 الخارجي.
  الخارجية.لداخلي فيما يتعلق بإدارة الدخاطر في برستُ جودة الدراجعة تساىم وظيفة ومهاـ الدراجع ا  .ج 
إف وظيفة ومهاـ الدراجع الداخلي فيما يتعلق بحوكمة الشركات لذا دور وتأثتَ في الدسالعة في برستُ جودة الدراجعة   .د 

  الخارجية.
   الخارجية.جودة الدراجعة يساىم الدراجع الداخلي من خلاؿ قيامو بوظائفو ومهامو الأساسية في برستُ   .ه 
 

 من خلاؿ نتائج الدراسة توصي الدراسة بالآتي:التوصيات: ثانياً: 

الجهات ذات الاختصاص والعلاقة بدهنة المحاسبة والدراجعة والعمل على إنشاء  والتكاثف بتُضرورة التعاوف  .أ 
مة وتنظيم عمل الدراجعة الداخلية وذلك لإصدار معايتَ لزلية ملز  والخارجية،لرمعات مهنية للمراجعة الداخلية 

 بينهما.والخارجية بدا فيها أوجو التعاوف والتنسيق 
ينبغي وجود تشريعات قانونية أو اصدارات مهنية لزلية ملزمة توسع من مهاـ الدراجع الداخلي لتشمل لرالات  .ب 

 الداخلية.يئة الدراجعة إدارة الدخاطر والحوكمة والرقابة الداخلية بسشياً مع التطور الدولي الدستمر في ب
على إدارة الشركات العمل على رفع كفاءة وفاعلية الدراجعة الداخلية من خلاؿ التعليم والتدريب الدستمر  .ج 

والتي قد تكوف حافزاً للمراجعتُ  الداخلية،لاكتساب الدهارات والقدرات الدهنية في كافة لرالات الدراجعة 
 لداخلية.االخارجيتُ للاعتماد على عمل الدراجعة 

أف تقوـ إدارة الشركات بتوسيع مهاـ الدراجعة الداخلية من خلاؿ الوصف الوظيفي لتشمل الدهاـ الحديثة  .د 
 بالإضافة إلى أوجو التعاوف والتنسيق مع الدراجع الخارجي.

 إجراء الدزيد من الدراسات في ىذا الخصوص. .ه 
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 المصادر والمراجع
 المراجع العربية  :  أولًا: 

أثر مصدر الدراجعة الداخلية على قرار الدراجع الخارجي بالاعتماد على وظيفة  .2013 .ىيم، آماؿ لزمد كماؿإبرا
 . 114-43، ص ص3الدراجعة الداخلية: دراسة ميدانية، لرلة التجارة والتمويل، كلية التجارة، جامعة طنطا، العدد 

ر جودة الدراجعة في الحد من لشارسات إدارة الأرباح . لرلة . أث 2020أبو ظهتَ ، لزمد الأمتُ ، و لصيب سالم بيوض . 
 .    215ػػ  177( : 12) 6آفاؽ اقتصادية . 

دور الدراجع الداخلي في تقييم إدارة الدخاطر التشغيلية . رسالة ماجستتَ يتَ  .  2016أبوشعباف ، رندة لزمد سعيد . 
  .   139ػػػػػػػ  1ص ص منشورة . كلية التجارة . الجامعة الإسلامية . يزة . 

. التكامل بتُ التدقيق الداخلي والتدقيق  2018أبضد ، صهباء عبدالقادر ، فاطمة فزع ىداب ، و ليلى عبد جاسم . 
الخارجي وتأثتَه في مكافحة عمليات يسل الأمواؿ . لرلة دراسات لزاسبية ومالية . عدد خاص بالدؤبسر العلمي الدولي 

 .   26ػػ  1الأوؿ . 

. العوامل الدؤثرة في جودة الدراجعة الخارجية وأثرىا على كفاءة الأداء الدهتٍ .  2014زرؽ ، أسامة ، و سمتَ البهلوؿ . الأ
 .   53ػػ  30( : 2) 7لرلة الأستاذ . 

. لزددات جودة الدراجعة الداخلية وأثرىا على اعتماد الدراجع الخارجي على وظيفة  2021البلوي ، ناصر مفرج . 
 .  208ػػ  180( : 19) 2اجعة الداخلية . المجلة الدولية لنشر البحوث والدراسات . الدر 

. جودة خدمة الدراجعة : دراسة برليلية للعوامل الدؤثرة  2008التولغري ، عبدالربضن علي ، و حستُ لزمد النافعابي . 
 .   254ػػ  219( : 1) 22دارة . فيها من وجهة نظر الدراجعتُ . لرلة جامعة الدلك عبدالعزيز للاقتصاد والإ

. تأثتَ حجم وسمعة مكاتب الدراجعة وطبيعة الدنافسة  2009الجدعاني ، نور ساعد ، و حساـ عبدالمحسن العنقري . 
 .   192ػػ  143( : 2) 23بينها على جودة أدائها الدهتٍ . لرلة جامعة الدلك عبدالعزيز للاقتصاد والإدارة . 

. العلاقة بتُ الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية وقواعد الحوكمة لمجلس الإدارة  2011كاظم . الجوىر ، كرلؽة علي   
 .   128ػػ  103:  90. لرلة الإدارة والاقتصاد . ع 

. دور معايتَ الدراجعة الداخلية في تعزيز ثقة الدراجع  2018الدود ، نصرالدين عبدالكريم ، و مهند نزىاف لزمد . 
 .   68ػػ  53( : 42) 2لتقارير الدالية . لرلة تكريت للعلوـ الإدارية والاقتصادية . الخارجي با

. العوامل الدؤثرة في جودة أعماؿ التدقيق من وجهة نظر مراقي الحسابات العراقيتُ .  2014الزبيدي ، فراس خضتَ . 
 .   63ػػ  50( : 7) 3لرلة الدثتٌ للعلوـ الإدارية والاقتصادية . 
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. أثر لساطر أعماؿ عميل الدراجعة وفاعلية ىيكل الرقابة الداخلية لديو على قرار  2021 ، أسماء أبضد أبضد  . الصتَفي
  116ػػ  57( : 3) 5مراقب الحسابات بالاعتماد على وظيفة الدراجعة الداخلية . لرلة الاسكندرية للبحوث المحاسبية . 

 . 

تَات بيئة الدراجعة الخارجية على جودة الأداء الدهتٍ لدراجعي الحسابات في . تأثتَ متغ 2012الطويل ، سهاـ أكرـ عمر .
 .  109 – 1  ص ص قطاع يزة . رسالة ماجستتَ يتَ منشورة . كلية التجارة . الجامعة الإسلامية  .

تُ لظوذج الأداء . إطار مقتًح لتطوير دور الدراجعة الداخلية باستخداـ التكامل ب 2015الشيخي ، الدعتز رمضاف بوبكر . 
الدتوازف ولظوذج إدارة لساطر الدنشأة لتفعيل إدارة الدخاطر الدصرفية . رسالة دكتوراه يتَ منشورة . كلية التجارة . جامعة عتُ 

 .  348-1ص ص شمس . القاىرة . مصر . 

ب تدقيق الحسابات وفقاً . تطبيق رقابة الجودة في مكات 2010العلي ، منهل لزمد أبضد ، و شيماء لزمد سمتَ الراوي . 
   182ػػ  159( : 19) 6لدعايتَ التدقيق الدولية . لرلة تكريت للعلوـ الإدارية والاقتصادية . 

. جودة التدقيق الداخلي وأثرىا في طبيعة وتوقيت واجراءات التدقيق الخارجي . لرلة  2020الكناني ، لريد موسى . 
 .   569ػػ  546( : 117) 26الاقتصاد والعلوـ الإدارية . 

. مدى التزاـ الدراجع الخارجي بقواعد السلوؾ الدهتٍ  2020المحمودي ، الدهدي عبدالعظيم ، و علي لزمد العماري . 
 .   164ػػ  147( : 1) 1وأثرىا على جودة خدمات الدراجعة . لرلة جامعة الدرقب .  

مقتًح لعمل الفاحص القانوني ودوره في الحد من . لظوذج  2014الدعموري ، علي لزمد ، و شيماء صباح الجبوري . 
 .  171ػػ  144( : 27) 9حالات الاحتياؿ والفساد . لرلة دراسات لزاسبية ومالية . 

. لرالات مسالعة الدعايتَ الدهنية العامة للمراجعة على جودة وبرستُ الأداء الدهتٍ  2016النعامي ، علي سليماف . 
 .   286ػػ  255( : 6) 2القدس الدفتوحة  للأبحاث والدراسات الإدارية والاقتصادية .  للمراجع الخارجي . لرلة جامعة

. العوامل الدؤثرة على فاعلية التدقيق الداخلي في الشركات  2014النوايسة ، لزمد ، عوني ىشا ، و ىالة فلاح . 
 .   868ػػ  835: ( 4) 28الصناعية الأردنية . لرلة جامعة النجاح لأبحاث العلوـ الإنسانية . 

طبيعة اعتماد الدراجع الخارجي على أنشطة الدراجع الداخلي في الشركات الدقيدة في  . 2021 .بخيت ، أبضد لزمد 
 .2021-( ، ابريل 2( ، العدد )22البورصة الدصرية ، لرلة البحوث الدالية ، لرلد )

ق على تكلفة حقوؽ الدلكية . المجلة الأردنية في إدارة . أثر جودة التدقي 2019بقيلة ، بساـ خليل ، ونضاؿ عمر زلوـ . 
 .  146ػػ  121( : 1) 15الأعماؿ . 

، أصوؿ الدراجعة الداخلية مدخل علمي التطبيقي، دار التعليم الجامعي، الإسكندرية، 2010حجازي ، وجدي حامد ، 
 .11ص 

 : دار وائل للنشر  .  . عماف 1. النموذج المحاسبي الدعاصر . ط 2003حناف ، رضواف حلوة . 
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. أثر الدراجعة في جودة الأرباح وانعكاسها على التوزيعات النقدية في الشركات 2012رضا، سامح لزمد، ورياض أبضد. 
  761ػػ  736(: 4) 8الصناعية الدسالعة الدصرية. المجلة الأردنية في إدارة الأعماؿ. 

دققي الحسابات في أسعار الأسهم . المجلة الأردنية في إدارة الأعماؿ . أثر الآراء الدعدلة لد 2010زريقات ، قاسم لزمد . 
 .   224ػػ  210( : 1) 6. 

. أثر العلاقة بتُ الددقق الخارجي والددقق الداخلي في الحد  2015لزسن سعيد ، و صلاح نوري خلف .  أرجوافكريا ، 
 .   153ػػ  130( : 32) 10ة . من ظاىرة الفساد الإداري والدالي . لرلة دراسات لزاسبية ومالي

. أثر مصدر أنشطة الدراجعة  2020، و لزمد فهيم أبو حلوة .  الجمهوريسيد ، سيد عبدالفتاح ، إلؽاف عبدالفتاح 
 .    706ػػ  664،  9الداخلية على توقيت إصدار تقرير الدراجعة الخارجية . لرلة الدراسات التجارية الدعاصرة . ع 

 – Six. برستُ جودة التدقيق الداخلي في الوحدات الحكومية باستخداـ معايتَ تقنية   2015 شربة ، علي ىاتف .
Sigma  .  158 -1ص ص . رسالة ماجستتَ يتَ منشورة . كلية الإدارة والاقتصاد . الجامعة الدستنصرية   . 

لعوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة . ا 2020عامر ، أنس عبدالقادر ، حساـ عبدالقادر عامر ، و عادؿ لزمد بوشعالة . 
 .   109ػػ  88( : 2) 1الخارجية في ليبيا . المجلة العلمية للجامعة الدفتوحة ػػ بنغازي . 

. قياس مستوى جودة التدقيق  2014عبد الرحيم ، عبدالكريم ، جليل إبراىيم صالح ، و نهلة يالب عبدالربضن . 
 .   25ػػ  1( : 1) 9جامعة ذي قار . لدكاتب تدقيق الدنطقة الجنوبية . لرلة 

. أثر حوكمة الدصارؼ على جودة الدعلومات المحاسبية . لرلة الدثتٌ للعلوـ الاقتصادية  2012عبد السيد ، ناظم حسن . 
 .    118ػػ  93( : 4) 2والإدارية . 

 .   584 -1ص ص  وائل للنشر. . التدقيق والرقابة الداخلية في البنوؾ . عماف . دار 1998عبدالله ، خالد أمتُ . 

. العلاقة بتُ جودة الدراجعة الخارجية وسمعة الدراجع . لرلة البحوث التجارية ػػ  2022عبدالدقصود ، أبضد عبدالسلاـ . 
 .   43ػػ  16( : 2) 44جامعة الزقازيق . 

الخارجي والحاكمية الدؤسسية في  . دور العوامل الدرتبطة بجودة التدقيق 2019عطوة ، رواف حكم ، وسوزاف رسمي عبد . 
  . 50ػػ  21( : 1) 15الحد من إدارة الأرباح . المجلة الأردنية في إدارة الأعماؿ . 

. جودة التدقيق باعتماد الذكاء الاصطناعي . لرلة دراسات  2016عنبر ، سامي جبار ، و موفق عبدالحستُ لزمد . 
 .   76ػػ  27( : 34) 11لزاسبية ومالية . 

. أثر لشارسة الدراجعة يتَ الدنظمة على جودة الأداء الدهتٍ لدراجع الحسابات . لرلة كلية  2008، آماؿ لزمد .  عوض
   82ػػ  1( : 3) 45التجارة للبحوث العلمية . جامعة الاسكندرية . 

ة كلية التجارة للبحوث . أثر جودة الدراجعة الخارجية على عمليات إدارة الأرباح . لرل 2008عيسى ، سمتَ كامل لزمد . 
 .   47ػػ  1( : 2) 45العلمية . جامعة الاسكندرية . 
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. أثر لظط ىيكل الدلكية وخصائص لرلس الإدارة على جودة الدراجعة الخارجية .  2020عيطة ، متولي السيد متولي . 
 .   53ػػ  1( : 1) 4لرلة الاسكندرية للبحوث المحاسبية . 

. أثر خصائص لرلس الإدارة والدلكية الدؤسسية في جودة الدراجعة الخارجية في الشركات  2016يريب ، عادؿ لشدوح . 
 .   526ػػ  495( : 3) 56الدسالعة السعودية . 

. حوكمة الشركات في مواجهة الفساد الإداري . رسالة ماجستتَ يتَ منشورة . كلية العلوـ  2015فضيلة ، لسلوؼ . 
 .   65 – 1ص ص  معة عبد الحميد بن باديس . الجزائر  .الاقتصادية وعلوـ التسيتَ . جا

. أثر القواعد الإرشادية لحوكمة الشركات على جودة الدعلومات المحاسبية في الشركات  2016كلبونة ، أبضد يوسف .   
 .   874ػػ  859( : 2) 43الصناعية الأردنية . لرلة دراسات العلوـ الإدارية . 

. مسالعة التدقيق الداخلي في تطبيق الحوكمة في الدصارؼ السورية العامة والخاصة . لرلة  2013كتَزاف ، فاتن حنا . 
 .   121ػػ  85( : 4) 19الدنارة . 

 – 1ص ص  .الاحصاء في الإدارة ،تعريب عبد الدرضي حامد عزاـ. دار الدريخ للنشر .الرياض.1996لنكولن تشاو.
1150   . 

أثتَ مصدر أنشطة الدراجعة الداخلية على مدى اعتماد الدراجع الخارجي على عمل ت .2012 .مبارؾ، الرفاعي إبراىيم
 .43-1، ص ص 1الدراجعة الداخلية: دراسة بذريبية، لرلة التجارة والتمويل ، كلية التجارة، جامعة طنطا، العدد 

ارجي وانعكاسها على . موائمة التدقيق الداخلي مع التدقيق الخ 2020لزمد ، حستُ علي ، و وساـ خلف لصرس . 
 .    237ػػ  207( : 2) 10جودة تقارير مدقق الحسابات الخارجي . لرلة جامعة كركوؾ للعلوـ الإدارية والاقتصادية . 

. الدراجعة الداخلية في ظل الدعايتَ الدولية . رسالة ماجستتَ يتَ منشورة . كلية العلوـ  2007. لزمد ، أبضد  لوؼلس
 .    193 – 1ص ص سيتَ ، جامعة الجزائر . الاقتصادية وعلوـ الت

. أثر جودة أنشطة الدراجعة الداخلية على توقيت إصدار تقرير الدراجع الخارجي .  2017لزمود ، عبدالحميد العيسوي . 
 .313ػػ  237( : 2) 1لرلة الاسكندرية للبحوث المحاسبية . 

ظاـ الحوكمة بجودة التدقيق وأثرىا في لزاربة الفساد . علاقة ن 2016مشكور ، مسعود جايد ، و حيدر عباس عبد . 
 .   28ػػ  1،  24الدالي والإداري . لرلة الكوت للعلوـ الافتصادية والإدارية . ع 

. دور الدراجعة الداخلية في برستُ جودة الدعلومات المحاسبية . لرلة  2018ميلة ، علي عبدالله ، و ىيثم علي بركة . 
 .   120ػػ  100،  3. ع  الدراسات الاقتصادية

. تقييم أثر التدقيق الداخلي في فاعلية وكفاءة نظاـ الرقابة الداخلية في ظل نظم الدعلومات  2009لصاة ، شملاف . 
 .   237ػػ  207( : 4) 2المحاسبية . لرلة الدالية والأسواؽ . 

متطلبات حوكمة الجامعات . رسالة  . تفعيل دور الدراجعة الداخلية في ضوء 2016نشواف ، فايز أبضد حستُ . 
 .   168 – 1ص ص ماجستتَ يتَ منشورة . جامعة الأزىر يزة  . 
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. بزطيط عملية التدقيق وتنفيذىا باستخداـ أساليب إدارة  2015ىويرؼ ، شيماء عباس ، و موفق عبدالحستُ لزمد . 
 .   84ػػ  46( : 33) 0 الوقت وأثره في جودة عملية التدقيق . لرلة دراسات لزاسبية ومالية .
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